KOULUTUSKUNTAYHTYMA POYTAKIRJA NRO 9/2017
Yhtymihallitus

Kokouksen
aika: tiistai 17.10.2017 klo 17.03 — 18.20
paikka; Peimarin koulutuskuntayhtymi

Ammattiopisto Livia/Maaseutuopisto
Tuorlantie 1 21500 Piikkid
Pidrakennus Tihki/alakerran luokka Jyvinen

asiat: esityslistan mukaiset asiat

Yhtymihallituksen saapuvilla olleet (x), poissa olleet (-)

Yhtymdihallitus

Jisen

(x) Korvensyrjd Kalervo

(x) Aro Pekka

(x) Kemppainen Elina

(x) Kiukainen Susanna

(x) Mattsson Kaj

(x) Nurmi Satu

(x) Rautanen Hannu, § 128-134 aikana, klo 17.03 —17.45

Muut osallistujat

(x) Lahti Tapani, yhtymévaltuuston pj.

(x) Penttinen Kari, yhtymévaltuuston 1.vpj.

(-) Hannula Laura, yhtyméavaltuuston 2. vpj.

(%) Harkkila Ilkka, kuntayhtymén johtaja; rehtori/Maaseutuopisto, Kalatalous- ja ympiristdopisto;
esitteliji

(x) Atte Kajanen, kiinteistépaillikko, § 128-133 aikana klo 17.03 — 17.40

(x) Luoma-aho Maria, rehtori/ Sosiaali- ja terveysopisto

(x) Sinisalo Jukka, henkilostdedustaja

(x) Villa Satu, talousjohtaja, sihteeri, esittelijd
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129 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN
Yhtymahallitus 17.10.2017

Piitosehdotus: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja pédtosvaltaiseksi,

Pastds: Paitdsehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

130 § KOKOUKSEN POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA JA POYTAKIRJANTARKASTA-
JIEN VALINTA
Yhtyméhallitus 17.10.2017

Poytikirjan tarkastusaika ja niihtivilli pito:
Poytakirjan tulee olla tarkastettu 23.10.2017 ja se pidetidn nahtivilld kuntayhtymén julkisella ilmoi-
tustaululla osoitteessa: Tuorlantie 1 21500 Piikkio (koulurakennus) 24.10.2017 klo 12.00 alkaen.

Tarkastusmenettely:

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan pdytdkirjanpitajd.
Tarkastettava pdytékirja toimitetaan pdytikirjantarkastajille sahkopostilla ja pSytikirjantarkastajat
tarkastettuaan pdytakirjan hoitavat tarkastusmerkinnén seuraavaa menettelyd noudattaen:

Viestin aiheeksi merkitddn: “Peimarin koulutuskuntayhtymén péytékirjan 17.10.2017 tarkastus

ja viestiksi: “Olen lukenut ja tarkastanut Peimarin koulutuskuntayhtymin 17.10.2017 pdytékirjan
sidhkoisessd muodossa ja hyviksyn sen kokouksen kulkua vastaavaksi”.

Siihképostin allekirjoitukseksi: Poytikirjantarkastajan nimi ja merkintd: ”pdytékirj antarkastaja”.

Séhképosti-ilmoitus lihetetdsn Peimarin koulutuskuntayhtymén yhtymahallituksen pdytdkirjanpita-
jan sihkSpostiosoitteeseen seki koulutuskuntayhtymin viralliseen sahkdpostiosoitteeseen
(satu.villa@@livia.fi sekd info@livia.fi).

Poytikirjantarkastajan sihkoposti-ilmoitus liitetdén dokumenttina poytikirjaan ja sdhkdisestd etdhy-
viksymisestd tehddin merkinti pSytékirjan kansilehdelle.

Piitosehdotus: Valitaan kokoukselle kaksi pdytikirjantarkastajaa.

Esitys: Satu Nurmi ja Pekka Aro

Paatos: Poytikirjantarkastajiksi valittiin Satu Nurmi ja Pekka Aro

131 § TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Yhtymahallitus 17.10.2017

Paitésehdotus:
Esitetddn noudatettavaksi ty6jérjestystd § 132 — 139.

Paitos: Hyviksyttiin noudatettavaksi tydjarjestystd § 132-139.
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132 § YHTYMAVALTUUSTON 9.8.2017 TEKEMIEN PAATOSTEN LAILLISUUS JA TAY-
TANTOONPANO

Yhtyméhallitus 17.10.2017

Yhtymévaltuuston kokouksesta 9.8.2017 laadittu pdytikirja on tarkastettu ja pidetty
yleisesti ndhtévilld 16.8.2017 alkaen ja piitokset ovat saavuttaneet lainvoiman
16.9.2017, koska niisti ei sitd ennen ole valitettu.

Kuntayhtymén johtajan péétésehdotus:
Yhtymihallitus toteaa, ettd yhtymavaltuuston kokouksessa 9.8.2017 tehdyt pastokset
ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessd eivétki mene yhtymavaltuuston toimialaa
ulommaksi tai ole muutoin lakien ja asetusten vastaisia ja ovat saavuttaneet lainvoi-
man 16.9.2017 ja ovat toimeenpantavissa, koska niisti ei ole sit4 ennen valitettu.

Paatos: Piitdsehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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133 § KIINTEISTOSTRATEGIA 2017 - 2019

Yhtyméihallitus 17.10.2017

Koulutuskuntayhtymin perustamisen yhteydessi kuntayhtymille laadittiin toiminta-
ajatus ja strategia vuosille 2011-2013. Strategia on péivitetty vuosille 2014-201 6 ja
vuosille 2017-2019. Strategian 2017-2019 mukaisesti koulutuskuntayhtymélld on neljd
toimipaikkaa.

Talousarvion 2017 toiminnallisena tavoitteena on laatia koulutuskuntayhtymalle kiin-
teiststrategia taloussuunnittelukaudelle 2017-2019. Laadittu kiinteistostrategia poh-
jautuu toiminta-ajatus ja strategia-suunnitelman neljan toimipaikan malliin. Jatkossa
tavoitteena on paivittaa kiinteistostrategiaa aina uuden kolmivuotisen toiminta-ajatus
ja strategiasuunnitelman hyviksymisen jélkeen.

Strategian tavoitteena on 18ytéd yhteinen tahtotila kiinteistdmassan omistamiselle, tilo-
jen kaytolle ja tilahallintaa koskeville linjauksille.

Kiinteistdstrategian laatimisen aloitti kiinteistopaillikké Atte Kajanen keviilld 2017,
Johtoryhmassé strategialuonnosta késiteltiin 6.9 ja 4.10.2017.

Valmistelija: kiinteistopasllikkd Atte Kajanen, kuntayhtymén johtaja Iikka Harkkila
Kuntayhtymin johtajan pédtésehdotus:
Yhtyméhallitus paattaa hyviksyd liitteend olevan (liite nro 54) Peimarin koulutuskun-

tayhtymén kiinteistostrategian 2017-2019 ja lzhettdd strategian yhtymdvaltuuston hy-
viksyttavaksi.

Padtos: Pidtosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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134 § TALOUSARVIO 2018 SEKA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2018 - 2020
Yhtymaéhallitus 17.10.2017

Yhiymdhallitus 19.9.2017

1218

Peimarin koulutuskuntayhtymin hallintosddnnéss4 on todettu seuraavasti:

”21 § TALOUSARVIO JA KAYTTOSUUNNITELMAT

Yhtymévaltuusto hyviksyy kuntayhtymén taloussuunnitelman ja talousarvion yhtyma-
hallituksen esityksestd. Valtuusto hyviksyy talousarviossa tehtivialueille/tulosalueille
toiminnalliset tavoitteet ja niiden edellyttimét méérarahat seki tuloarviot, Talousarvi-

on sitovuudesta paitetddn vuosittain talousarvion hyviksymisen yhteydess, jolloin tu-
losalueen méérérahaksi voidaan hyviksyd myds menojen ja tulojen erotus.

Perussopimuksen 2. LUKU
6§ Yhtymivaltuuston kokous on pidettivi vahintitin kaksi kertaa vuodessa, kesi-
kuun ja lokakuun loppuun mennessa.
7§ Yhtymévaltuuston tehtdvit:
Yhtymivaltuusto hyviksyy kuntayhtymin talousarvion ja taloussuunnitelman seké
péittid toiminnan ja talouden tavoitteista,”

Johtoryhmi, opetustiimien tiiminvetjit, tulosvastuulliset esimiehet seki talousarvion
kdytinnon tydstimiseen osallistuvat taloushallinnon henkilét pitivit 2.6.2017 yhteisen
talousarviopalaverin, jossa kiytiin lipi tulevan taloussuunnitelmakauden nidkymii seki
sovittiin erindisistd yhteisistd perusteista (mm. rahoituksen arvioitu taso, opiskelija-
kiinti6t, palkankorotusarviot). YhteistyStoimikunta on késitellyt alustavan talousarvio-
esityksen kokouksessaan 4.9.2017 ja johtoryhmé 6.9.2017.

Rahoituksen arviointi taloussuunnitelmakaudelle on aiempaa huomattavasti haasteelli-
sempaa johtuen ammatillisen koulutuksen rahoituksen reformin voimaantulosta jasen
vaikutuksesta rahoituksen perusteisiin v. 2018 alusta. OPM:n alustavan aikatauluarvi-
on mukaan lopullinen v. 2018 rahoituspiiitds annetaan vasta 29.12.2017.

Rahoituksen epivarmuudesta johtuen talousarvion laadinnan lihtékohtana on pidetty
v. 2017 muutetun talousarvion tasoa vihennettyni valtiovarainministerién valtion
budjettiesityksessd mainitulla 2 % strategiarahoitusosuudella.

Henkildstémenojen osalta ensimmaisen vaiheen talousarvio on laadittu 0,25 %:n koro-
tuksella, joka kattaa ldhinna palveluslisit ym. korotukset. Kilpailukykysopimukseen
sisiltyvéd 30 %:n lomarahaleikkaus koskee my6s talousarviovuotta. Vuonna 2017 ke-
vailld kiydyn yt-kierroksen aikana tehtyjen henkiléstovihennysten vaikutukset niky-
vt kokonaisuudessaan vuonna 2018. Henkilstémenojen kehitystd seurataan edelleen
tiiviisti taloussuunnitelmakauden aikana erityisesti harkitsemalla luonnollisen poistu-
man yhteydessd mahdollisuudet hoitaa tehtivit virkoja ja toimia tayttamatta,

Ammatillisen opetuksen reformi velvoittaa opetuksen jirjestijit tarjoamaan maksut-
toman aterian péétoimisessa perustutkintokoulutuksessa opiskelevalle sellaisena pii-
vénd, joina opiskelijan henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma edellyttdd
opiskelijan ldsndoloa koulutuksen jirjestijin osoittamassa koulutuspaikassa. Talous-
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Péatos:

arviossa on arvioitu timin uudistuksen ateriatuottojen laskemisen ja elintarvikekulu-
jen kasvamisen yhteenlasketuksi vaikutukseksi 40.000 euroa. Koska lain soveltamisen
yksityiskohdat ovat auki on uudistuksen todellisen kustannusvaikutuksen arvioiminen
vaikeaa.

Talousarviosta on myds poistettu ldhihoitajien koulutusoppimiskorvaukset (80.000 €),
joita uuden lain mukaan ei voida maksaa.

Em. seikat huomioon ottaen voidaan todeta talousarvion 2018 ja taloussuunnitelman
2018 -2020 laadintaan liittyvin merkittdvia epavarmuustekijoitd.

Tuntisuunnitelmat on laadittu lukuvuodeksi 2017 -2018 (yhtymahallitus 19.9.2017
118-120 §).

Investointiesityksessi merkittdvimmit investoinnit ovat metsén hakkuunkoneen han-
kinta kaytettynd seké sosiaali- ja terveysopiston ilmastoinnin parantaminen, Liséksi
Tuorlan aurinkoenergiainvestointi toteutetaan ehdolla, ettd hankkeeseen mydnnetéén
40 % maa- ja metsitalousministerion avustus.

Alustava talousarvio 2018 ja toiminta- ja taloussuunnitelma versio 1 2018 -2020 liit-
teend nro 51. Tausta-aineistoksi esitetifin liséiksi opistojen ja opetustiimien toiminta-
selvitykset (liite nro 52).

Valmistelijat: kuntayhtymin johtaja/rehtori (Mase ja Kala) Ilkka Harkkila, vs. talous-
johtaja Satu Villa, rehtori (Sote) Maria Luoma-aho, taloussuunnittelija Birgitta Aberg

Yhtymahallitus pétti toiminta- ja taloussuunnitelmaa 2018- 2020 ja talousarviota
2018 koskien, ettd

1) valmistelu tehdidn timanhetkisen kdytettavissi olevan arvion mukaan ja palkkojen
korotustasona kaytetisin 0,25 % (kesdkuun 2017 palkkoihin),

2) vyksikkohintatasona kiytetdén vuoden 2017 tasoa vihennettynd —2 %

3) yhtymahallitus kisittelee talousarvion I-version 19.9.2017 ja ko. kokouksen kisit-
telyn perusteella viimeistelldan toiminta- ja taloussuunnitelma 17.10.2017 yhty-
mihallituksen kokoukseen toimitettavaksi edelleen yhtymévaltuuston kisittelyyn.

Yhtymahallitus 17.10.2017

Valmistelijat: kuntayhtymén johtaja/rehtori (Mase ja Kala) Ilkka Harkkila, talousjohta-
ja Satu Villa, rehtori (Sote) Maria Luoma-aho, taloussuunnittelija Birgitta Aberg

Kuntayhtyménjohtajan paatosehdotus:

Paatos:

Yhtymihallitus paittid esittdada yhtymévaltuustolle hyviksyttiviksi toiminta- ja talous-
suunnitelman 2018- 2020 kiyttétalousosan, tuloslaskelmaosan, rahoitusosan ja inves-
tointiosan esitetyssid muodossa liitteen nro 55 mukaisena.

Paitdsehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.



Peimarin koulutuskuntayhtymé Kokouspdivi 169
Yhtymiihallitus 17.10.2017

135 § AMMATILLISEN KOULUTUKSEN JARJESTAMISLUPIEN UUSIMINEN

Yhtyméhallitus 17.10.2017

13.6.2017

Opetus- ja kulttuuriministerié on informoinut (Kirje OKM/185/531/2017) ammatilli-
sen koulutuksen jérjestdmislupien uudistamista koskevan valmistelun kiiynnistimises-
td (liite n:o0 37).

Uudessa jérjestamisluvassa péitettiisiin mm. seuraavista asioista:

- tutkinnot, joita koulutuksen jérjestdjélld on oikeus mydntii ja joihin se voi jarjestdd
tutkintokoulutusta.

- oikeus jéirjestdd tutkintoja ja koulutusta myds tydvoimakoulutuksena.

- opetus- ja tutkintokieli,

- ensisijainen toiminta-alue.

- opiskelijavuosien vihimmaismaara.

Jatkossa oppisopimuskoulutuksen jérjestamistd ei endi erikseen siinneltdisi jérjestd-
misluvassa.

Koulutuksen jérjestdja voisi jirjestdd oppisopimuskoulutusta kaikissa jirjestimislu-
vanmukaisissa tutkinnoissa.

Tutkintotavoitteinen ja osa tutkintoon johtamattomasta tysvoimakoulutuksesta tulisi
osaksi opetus- ja kulttuuriministerién hallinnoimaa ammatillista koulutusta vuoden
2018 alusta. Tydvoimakoulutuksen jérjestdminen olisi jérjestdmisluvassa masrattavi
oikeus.

Opetus- ja kulttuuriministerié muuttaa hakemuksetta nykyisen lainséadannén nojalla
myonnetyt jérjestdmisluvat yuden lainsddddnnon mukaisiksi jérjestimisluviksi. Vuo-
den 2018 alusta lukien voimaantulevat jirjestimisluvat mydnnettiisiin syyskuun 2017
loppuun mennessa edellyttien, ettd uusi laki on vahvistettu.

Jérjestdmislupien uudistaminen on tarkoitus toteuttaa siten, etti opetus- ja kulttuuri-
ministerid valmistelee koulutuksen jérjestajille ehdotuksen uuden jirjestimisluvan si-
sillloksi kesdkuun alussa. Koulutuksen jarjestijit voivat kirjallisesti lausua mielipi-
teensd ministerién ehdotuksesta uudeksi jarjestimisluvaksi ennen luvasta pdattamista.
Téssd yhteydessi koulutuksen jérjestajat voivat hakea tarvittaessa lupansa sisiltddn
muutoksia. Koulutuksen jérjestdjét voivat liséksi hakea sellaisia uusia tehtivii, joita ei
voimassa olevissa jirjestdmisluvissa ole madriitty. Niitd ovat mm. tydvoimakoulutuk-
sen tehtdvit. Opetus- ja kulttuuriministerid ohjeistaa uusien tehtévien ja lupien hake-
misesta tarkemmin kesikuussa.

Koulutuksen jirjestdjien tulee toimittaa vastauksensa ministerion ehdotukseen seki
mahdolliset uusia tehtdvid koskevat hakemukset opetus- ja kulttuuriministeriéén
11.8.2017 mennessi. OKM péittid uudet jirjestamisluvat koulutuksen jirjestijien
vastausten ja mahdollisten hakemusten pohjalta syyskuun loppuun mennessi. Jos
koulutuksen jirjestdjd ei ole vastannut ministerién tekeméin ehdotukseen tai ei ole
hakenut uusia tehtévia, lupa péitetddn ministerién tekemin ehdotuksen pohjalta. Sa-
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massa aikatanlussa kisitelldan my0s uusia jirjestdmislupia koskevat hakemukset. Jéar-
jestdmislupien uudistamisprosessin yhteydessd voitaisiin ottaa huomioon my6s aiem-
min vireille tulleet ja vield ratkaisematta olevat koulutuksen jirjestdmislupien muut-
tamiseen tai uusiin jirjestdmislupiin liittyvét hakemukset.

Opetus- ja kulttuuriministeri6 valmistelee hallituksen esityksen ja sen siirtymésaan-
nosten nojalla ehdotuksensa jarjestdmislupien sisélldiksi siten, ettd uudet jirjestdmis-
luvat vastaisivat mahdollisimman pitkille voimassa olevien lakien nojalla my6nnettyja
jarjestamislupia niiltd osin kuin nykyisissé luvissa olevat méadrdykset siirtyvit uusiin
lupiin.

Uudet jarjestimisluvat mydnnettdisiin siten, ettd lakiesityksen 24 §:ssi tarkoitetut ope-
tus-ja tutkintokielet vastaisivat nykyisten jérjestdmislupien opetuskieltd seka lupaa jar-
jestdd vieraskielistd koulutusta.

Lakiesityksen 25 §:n mukaisen toiminta-alueen maérittelyssd otettaisiin huomioon
voimassa olevien lakien nojalla my6nnetyn jérjestdimisluvan mairéykset kunnista,
joissa koulutusta saa jirjestdd. Ammatillisen lisikoulutuksen luvissa ei nykyéén maa-
riiti toiminta- alueesta, joten tiltd osin menettely muuttuisi. Toiminta-alueen osaltakin
koulutuksen jérjestdjin on mahdollista lausua ministerién ehdotuksesta kirjallisessa
mielipiteessién.

Uudessa ammatillisen koulutuksen jérjestéimisluvassa méérattdisiin opiskelijavuosien
viihimmaismadrasti. Opiskelijavolyymia koskevien suoritteiden marittdminen tehtdi-
siin 1dhtokohtaisesti siten, ettd koulutuksen jérjestdjdn opiskelijavuosivolyymi vastaisi
voimassa olevien jarjestimislupien mukaista tai rahoitettua toimintaa ottaen kuitenkin
huomioon se, ettd uusien jirjestdmislupien opiskelijavuosien vihimmaiismaérd asetet-
taisiin valtion talousarviossa piitettavid vuotuista opiskelijavuosien maksimiméaaraa
jonkin verran alemmalle tasolle.

Koulutuksen jirjestdjikohtaisesta tavoitteellisten opiskelijavuosien miéristd vuodelle
2018 pidtettdisiin loppusyksystd 2017 sen jélkeen, kun jdrjestdmisluvat on myonnetty.

Lausunto ja mahdolliset uusia tehtivia koskevat hakemukset tulee valmistella ja antaa
kesdn aikana, Yhtyméhallitus kokoontuu vasta 29.8, joten se ei ehdi kisitelld lausun-
toa.

Valmistelija: Kuntayhtymén johtaja [lkka Harkkila

Kuntayhtymin johtajan péitosehdotus:

Kisittely:

Yhtymahallitus péittdd valtuuttaa kuntayhtyman johtajan antamaan Peimarin koulu-
tuskuntayhtymin lausunnon opetus- ja kulttuuriministeridlle jirjestamislupaluonnok-
sesta.

Asian kisittelyn yhteydessi esitteliji tiydensi valmisteluaan ja totesi, ettd opetus- ja
kulttuuriministeridé on toimittanut 12.6.2017 ehdotuksen ammatillisten tutkintojen ja
koulutuksen jarjestémisluvaksi (OKM/170/531/2017 9.6.2017), joka merkitdan liit-

teeksi n:o 39.
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Esittelijd tdydensi pdatosehdotustaan siten, ettd yhtymahallitus merkitsee tietoonsa
saatetuksi liitteen n:o 39 mukaisen opetus- ja kulttyuriministerion ehdotuksen amma-
tillisen tutkintojen ja koulutuksen jirjestamisluvaksi 1.1.2018 alkaen,

Péadtos: Téydennetty padtésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtyméhallitas 108§
29.8.2017

Kuntayhtymén johtaja on yhdessi johtoryhmén seké opetustiimien tiiminvetdjien
kanssa valmistellut vastineen koskien Peimarin koulutuskuntayhtymalle esitettyi eh-
dotusta ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jarjestdmistuvaksi 1.1.2018 alkaen.

Kuntayhtymin johtaja on toimittanut 9.8.2017 ammatillisten tutkintojen ja koulutuk-
sen jérjestdmislupaa koskevan vastineen (liite n:o 42) sekd hakemukset koskien tys-
voimakoulutusta (liite n:o 43) ja vankilaopetuksena jérjestettavda ammatillista koulu-
tusta (liite n:o 44) opetus- ja kulttyuriministeridlle.

Valmistelija: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymén johtajan péditésehdotus:
Yhtymahallitus merkitsee tiedokseen ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jdrjes-
timislupaa koskevan vastineen (liite n:o 42) sekd hakemukset koskien tyvoimakoulu-
tusta (liite n:o 43) ja vankilaopetuksena jirjestettiviii ammatillista koulutusta (liite n:o
44),

Péitos: Yhtymihallitus merkitsi ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jarjestamistupaa
koskevan vastineen ja hakemukset tydvoimakoulutuksena ja vankilaopetuksena jérjes-
tettivddn ammatilliseen koulutukseen tiedokseen.

..........

Yhtymadhallitus § 134
17.10.2017

Opetus- ja kulttuuriministerio on péétokselliin OKM/170/531/2017 uusinut Peimarin
koulutuskuntayhtymin ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jérjestimisluvan
1.1.2018 lukien (liite nro 56).

Pcimarin koulutuskuntayhtymin opiskelijavuosien vihimmaismaira on vudessa jirjes-
tamisluvassa nostettu 945:ecn. OKM:n ehdotus 9.6.2017 oli 888 ja koulutuskuntayh-
tymd esitti lukua 990.

Koulutuskuntayhtyma haki tydvoimakoulutuksen ja vankilaopetuksen jérjestimislu-
paa. Molemmat luvat myonnettiin,
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Koulutuksenjérjestijin hakemusta toiminta-alueen laajentamiselle OKM ei myonté-
nyt. Ensisijainen toiminta-alue on jatkossakin Kaarina, Paimio ja Parainen. 1.1.2018
alkaen tutkintoja ja koulutusta saa liséksi jarjestdd Ahvenanmaan maakuntaa lukuun
ottamatta my6s muualla Suomessa.

Jarjestimislupaan on lisitty koe-eldintenhoitajan erikoisammattitutkinto. Sen sijaan
metsialan perustutkinnon metsikoneenkuljetuksen osaamisalan jdrjestdmislupaa ei

mydnnetty.

Valmistelija: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymén johtajan péatdsehdotus:

Kasittely:

Yhtymihallitus merkitsee tiedokseen OKM:n padtoksen OKM/170/531/2017 (liite nro
56) ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jérjestdmisluvasta ja padttéi olla valitta-

matta padtoksests.

Asian kisittelyn yhteydessi esittelijd tdydensi valmisteluaan ja totesi, ettd Peimarin
koulutuskuntayhtymén on mahdollista hakea my6s kehitysvamma-alan ammattitutkin-
non, veneenrakennusalan ammattitutkinnon ja luontokartoittajan erikoisammattitut-

kinnon jérjestdmislupaa.

Kuntayhtyméjohtajan muutettu padtésehdotus:

Paitos:

Yhtyméhallitus merkitsee tiedokseen OKM:n padtoksen OKM/170/531/2017 (liite nro
56) ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jarjestdmisluvasta ja piittia olla valitta-
matta paatoksestd. Lisdksi yhtyméahallitus pa4ttaa valtuuttaa Peimarin koulutuskun-
tayhtyméin hakemaan kehitysvamma-alan ammattitutkinnon, veneenrakennusalan am-
mattitutkinnon ja luontokartoittajan erikoisammattitutkinnon jérjestdmislupaa.

Muutettu padtosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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136 § LUOTTOKORTTIOIKEUKSIEN PAIVITTAMINEN
Yhtymahallitus 17.10.2017

Kuntayhtymin luottokorttien kiyttGoikeudet on piivitetty viimeksi 85§/13.6.2017 ta-
lousjohtaja Ulla Hiiren eldkkeelle siirtymisen vuoksi.

Luottokorttien kiyttdoikeudet ovat niin ollen voimassa seuraaville (mydnnetty yhty-
mahallituksen pditoksilld 62§/21.4.2015, 113§/13.10.2016, 41§/21.3.2017): kuntayh-
tymén johtaja /rehtori Ilkka Harkkila, rehtori Maria Luoma-aho, taloussuunnittelija
Birgitta Aberg, toimistosihteeri Anne Laurén, tietohallintopdallikko Lauri Vaura sekd
opintosihteeri Marja-Leena Suomi.

Talousjohtajan vaihtumisen vuoksi talousjohtaja Satu Villalle tulee hakea luottokortti
virkatehtiivissd syntyvien kulujen maksamista varten

Valmistelija: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymén johtajan péétésehdotus:

Kisittely:

Padtos:

OTE

Yhtymiéhallitus myontdd aiemmin myonnettyjen luottokorttien kiyttdoikeuksien lisik-
si luottokortin kiyttéoikeudet haettavaksi talousjohtaja Satu Villalle vilittomasti voi-
maan tulevaksi.

Satu Villa jadvisi itsensé kisittelyssa.

Piitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.

Satu Villa
taloustoimisto
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137 § VIRANHALTIUAPAATOKSET
Yhtyméhallitus 17.10,2017

Kuntayhtymiin johtajan piitokset

92/2017 koskien floristiikkatalon julkisivun korjausty6td kilpailutuksen perusteella Lammi
Oy:1t4 hintaan 26.400 € (ALV 0%)

95/2017 koskien tehdaskunnostettua analysaattorilaitekokonaisuutta Idexx Oy:1t4 hintaan
9950 € (ALV 0%)

96/2017 koskien 79 erityisopiskelijan hyviksymistd syyslukukaudeksi maaseutuopistoon

Talousjohtajan péiitokset

Rehtorien piiitokset
Kalatalous- ja ympdristéopisto
4/2017 koskien yhden opiskelijan hyvaksymistd erityisopiskelijaksi

Sosiaali- ja terveysopisto

34/17 koskien 98 opiskelijan hyviksymisté suorittamaan sosiaali- ja terveysalan perustutkin-
toa

Kuntayhtymén johtajan paétésehdotus:
Yhtymihallitus merkitsee viranhaltijapaétokset tietoonsa saatetuiksi ja pdattad olla
kayttdmatts otto-oikeuttaan ja antaa siten paatoksille tiytéintdonpanoluvan

Pidtos: Péitosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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138 § ILMOITUSASIAT

Yhtymaéhallitus 17.10.2017

1) HANKEKATSAUS
KALASTUSALUKSEN TURVALLISUUSKURSSI

Peimarin koulutuskuntayhtyma on hakemassa Euroopan meri- ja kalatalousrahastosta
rahoitusta, Saaristomeren toimintaryhmaltd rahoitusta kalastusaluksen turvallisuus-
kurssi -hankkeelle.

Hankkeessa jarjestetdén 4 kpl kalastusaluksen turvallisuuskurssia Lohjan merenkulun
turvallisuuskoulutuskeskuksessa. Yksi kursseista jérjestetddn tarvittacssa ruotsinkieli-
send. Ensimmiinen kurssi on helmikuussa 2018 ja seuraavat kolme jaoteltuna syksyn
2018 ja vuoden 2019 ajalle. Osallistujamaéritavoite on yhteensd 50 kouluttautuvaa
henkildd koko Suomen rannikolla. Koulutettavat ovat rannikolla toimivia ammattika-
lastajia sekd kalatalous- ja ympéristGopistossa opiskelevia ammattikalastukseen eri-
koistuvia opiskelijoita.

Rahoitusta haetaan Saaristomeren kalatalouden toimintaryhmilti, ja rannikon muut
kalatalouden toimintaryhmdt vastaavat oman alueensa koulutettavien kustannuksista
hankkeessa laskettavan vakioyksikkdkustannuksen mukaan,

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.11.2017-31.12.2019 ja suunniteltu kokonais-
budjetti on 13 500.

Hankkeessa tarvittava omarahoitusosuus muodostuu koulutettavien osallistujien mak-
samasta osallistumismaksusta 50 euroa /henkilo.

LUOMUMPI VARSINAIS-SUOMI

Peimarin koulutuskuntayhtymé on hakemassa Manner-Suomen maaseudun kehitté-
misohjelmasta EU:n maaseuturahaston osarahoitusta Luomumpi Varsinais-Suomi
hankkeelle.

Tavoitteena hankkeessa on lnomun hyvien kdytanteiden levittiminen tavanomaiseen
viljelyyn ja luomutuotannon méérén lisddntyminen Varsinais-Suomessa. Luomuviljel-
lyn peltoalan osuuden lisidéintyminen, kotieldintilojen siirtyminen luomuun, luomupuu-
tarhatuotannon lisddntyminen ja monipuolistuminen sekéd luomukylvésiementuotan-
non lisddntyminen.

Hankkeen koordinaattorina toimii Peimarin koulutuskuntayhtymai ja kumppaneina
ProAgria Lidnsi-Suomi sekid Axxell Brusaby

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.1.2018 — 31.12.2020 ja kokonaisbudjetti on
573 234,68 euroa. Peimarin koulutuskuntayhtymaén osuus hankkeen budjetista on
198 635,60 curoa. Hankkeen rahoitus on 100% cli crillistd omarahoitusta ei tarvita.
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AMIKSET TYOPAIKOILLA JA YRITYKSISSA

Raision seudun koulutuskuntayhtyma on hakemassa Opetus- ja kulttwuriministeriolt ra-
hoitusta Amikset tyopaikoilla ja yrityksissd hankkeclle oppisopimuskoulutuksen ja koulu-
tussopimuksen toimintaprosessin kehittdmiseksi

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.11.2017 — 31.12.2019 ja suunniteltu kokonaisbud-
jetti on n. 1,5 miljoonaa euroa josta osatoteuitajien rahoitusosuus on 100 000 euroa / toi-
mija. n. 100 000 €/toimija. Rahoitus on 100 % eli erillistd omarahoitusta ei tarvita.

Hanke toteutetaan verkostossa, koordinaattorina toimii RASEKO.

HYVIN TEKEMISTA LAHTEEN 2018

Salon ammattiopisto on hakemassa Opetushallituksen ammatillisen koulutuksen valti-
onavustuksista rahoitusta laadunhallinnan kehittdmishankkeelle, Hyvin tekemistd Lan-
teen 2018.

Hanke toteutetaan verkostoyhteistyoni ja koordinaattorina toimii Salon ammatti- ja
aikuisopisto. Tavoitteena hankkeessa on laadun kehittdminen.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on valtionavustuspaétoksen paivamadéristé
31,12.2018 asti ja suunniteltu kokonaisbudjetti on 237 000 euroa. Peimarin koulutus-
kuntayhtymin osuus hankkeessa on 10 000 euroa. Suunniteltu omarahoitusosuus on
25% kustannuksista.

Valmistelija: Kehittdmistoiminnan koordinaattori Essi Erédvesi
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2) OPISKELIDAMAARAT
Laskentapdivd 20.9.2017
Erityisop  Majoitetut
Opetuss,  Nayttdper. Yht. TA-kiint. {sis ed) {sis ed)
Kala 22 65 87 115 1 17
Mase 264 200 464 480 79 129
Sote 207 155 362 360 25
493 420 913 955 105 146
Laskentapdiva 20.1.2017
Erityisop  Majoitetut
Opetuss,  Nayttdper. Yht. TA-kiint. (sis ed) (sis ed)
Kala 34 59 93 115 9 27
Mase 263 240 503 480 81 126
Sote 216 159 375 360 25
513 458 971 955 11}) 153
Keskiarvo 2017
Erityisop Majoitetut
Opetuss.  Niyttdper. Yht. TA-Kiint. {sis ed) (sis ed)
Kala 29,0 61,5 20,5 115 4.3 21,2
Mase 263,4 2233 486,8 480 79,8 127,8
Sote 212,3 157,3 369,6 360 25,0 0,0
504,7 442,2 946,8 955 109,2 148,9

3) SELVITYS TALOUS- JA HENKILOSTOHALLINNON JARJESTAMISESTA

Johtoryhmassé 4.10.2017 kéytiin 14pi talous- ja henkildstohallinnon tietojirjestelmien
tilanne. Talous- ja henkilGstohallinnon tietojérjestelmien arkkitehtuuri on muotoutunut
20 vuoden aikana. Tietojérjestelmét ovat toiminnallisesti hajanaisia, usciden eri toi-
mittajien tuotteita ja elinkaarensa loppupdéssd. Ylldpito on hankalaa, kallista ja sisil-
tdd isoja riskejd jarjestelmien toimivuuteen.

Henkil6std on talous- ja henkilGstGhallinnosta vihentynyt 3 henkil6114 viime vuosina.
Téllé hetkelld talousjohtajan liséksi tehtdvid hoitaa 5 henkild4 (4,6 htv). Niistd henki-
16istd kolme saavuttaa henkilGkohtaisen elikeikiinsi vuoteen 2021 mennessa.

Johtoryhma paitti, etté tietohallintopéallikko ja talousjohtaja kartoittavat mahdolli-
suudet seki talous- ja henkildstohallinnon prosessien etti tietojarjestelmien jirjcstami-
sestd tulevaisuudcssa. Sclvitys tehdaén vuodenvaihteeseen mennessi.

Kuntayhtymaén johtajan pédatésehdotus:

Yhtyméhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.
Pédatosehdotus hyviksyttiin yksimielisesti.
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139 § MUUT MAHDOLLISET ASIAT
Yhtymaéhallitus 17.10.2017

OMAN AUTON KAYTOSTA MAKSETTAVA KILOMETRIKORVAUS LUOT-
TAMUSHENKILOILLE

Ammattiopisto Livian yhteistoimintamenettelyssi 8.2.2016 on sovittu, ettd oman au-
ton kiiytostd maksettava kilometrikorvaus on 0,35€/km, kun télld hetkelld KVTES:n
mukainen korkein veroton km-korvaus on 0,41 €/km.

Kuntatydnantajien lakimiehen (Suvi Kdmaéri 16.10.2017) lausunnon mukaan luotta-
mushenkildille maksettavat korvaukset tulee saattaa yhtymévaltuuston paitettdvaksi.

Valmistelija: Talousjohtaja Satu Villa

Kuntayhtyman johtajan péatdsehdotus:

Kisittely:

Paétos:

Yhtymahallitus piattia esittdd yhtymévaltuustolle, ettd luottamushenkildiden oman au-
ton kilometrikorvaus noudattaa ammattiopisto Livian paikallista sopimusta tyd- ja vir-
kasuhteisen henkilokunnan oman auton kilometrikorvauksesta (0,35€/km), alennettu
korvaus on voimassa siihen asti, kun ammattiopisto Livian paikallinen sopimus alen-
netusta kilometrikorvauksesta on voimassa, Yhtyméhallitus saattaa Peimarin koulu-
tuskuntayhtyméin palkkiosdinnén 9 §:n tdydennyksen oman auton kéyttokorvauksen
osalta yhtymdvaltuuston paatettavaksi 30.10.2017.

Kisittelyn yhteydessé pédtettiin, ettéd palkkiosddnndn péivitystarve my6s muiden pyka-
lien osalta tarkastetaan niin, ettd mahdolliset muutokset voidaan kasitella yhtyméval-
tuustossa kesdkuussa 201 8.

Padtosehdotus palkkiosdinndn 9 §:n paivittimisestd ja saatettavaksi yhtymivaltuuston
kisiteltaviksi 30.10.2017 hyviksyttiin yksimielisesti. Samalla paatettiin palkkioséén-
non paivitystarpeen kartoituksesta kokonaisuudessaan niin, ettd mahdolliset muutokset
voi viedd yhtymévaltuuston péatettivaksi kesilld 2018.

SEMINAARI 14.-15.11.20117 AMMATILLISEN KOULUTUKSEN LUOTTA-
MUSHENKILOILLE

Majoitus on varattu Scandic Paasista. Satu Villa laittaa jirjestelyisté tarkempaa séihko-
postiviestia.
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OIKAISUVAATIMUSOHIJEET JA VALITUSOSOITUS

1. MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Seuraavista paatoksistd ei saa tehdd kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikd kunnal-
lisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytdnt6npanoa.
Pykalat: 129-139

2.0IKAISUVAATIMUS- JA VALITUSOIKEUS
Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdd kuntayhtymén jasenkunta ja sen jésen
sekd se, johon padtés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pdatos vé-
littémasti vaikuttaa.

3. OIKAISUVAATIMUSOHIJEET
Seuraaviin padtoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat:

OIKAISUVAATIMUSVIRANOMAINEN
Peimarin koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus
Osoite: Tuorlantie 1, 21500 PIIKKIO

AIKA
Oikaisuvaatimus on tehtivi 14 pdivan kuluessa paétoksen tiedoksisaamisesta.

OIKAISUVAATIMUKSEN SISALTO
Oikaisuvaatimuksesta on kiytdvi ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

4. VALITUSOSOITUS
Seuraaviin paitoksiin : voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli pd&tds on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa paiatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seké kun-
nan jasen.

Valituksen saa tehda silld perusteella, etta

1) P#4tds on syntynyt virheellisessd jarjestyksessa
2) Piitoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa; tai
3) P#4tos on muuten lainvastainen

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valitusviranomainen

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja osoite

- paitos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paitokseen haetaan muutosta ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtaviksi

- vaatimuksen perusteet, jolleivat ne ilmene siitd, mité valittaja on aikaisemmin esittdnyt
asiassa

Valituskirjaan on liitettdvd paétostd koskeva poytéakirjanote ja tiedoksisaantia koskeva selvitys.
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OIKAISUVAATIMUSOHIJEET JA VALITUSOSOITUS

Valitusasiakirjat

Valitusasiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle ennen valitusajan paittymistd. Omalla
vastuulla voi valitusasiakirjat lahettdd postitse tai lahetin vilitykselld. Postiin valitusasiakirjat
on jatettdvd niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paéttymista

VALITUSVIRANOMAINEN JA OSOITE
Turun hallinto-oikeus
Osoite : Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 TURKU

VALITUSAIKA
Valitus on tehtévd 30 paivédn kuluessa alkaen paitoksen tiedoksisaamisesta.

5. NAHTAVANA OLO
Témi pdytakirja on nihtdvand Peimarin koulutuskuntayhtymén virallisella ilmoitustaululla
(Tuorlantie 1, 21500 Piikki6)
24.10.2017 klo 12.00 lahtien.



