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15 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN
Yhtyméhallitus 15.2.2022

Paitdsehdotus: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja padtdsvaltaiseksi.

Paitos:

16 § KOKOUKSEN POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA JA POYTAKIRJANTARKASTAJIEN
VALINTA
Yhtymaéhallitus 15.2.2022

Poytikirjan tarkastusaika ja néhtivillii pito:
Poytikirjan tulee olla tarkastettu 21.2.2022 ja se pidetdén nahtavilld 22.2.2022 koulutuskuntayhty-
man internet-sivulla.

Tarkastusmenettely:
Poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan pOytikirjanpitéjé.

Poytikirjan allekirjoitukset (puheenjohtaja ja sihteeri) ja tarkastukset (pdytékirjantarkastajat) teh-
dédin sihkoiselld allekirjoituspalvelulla (Visma Sign)

Pastosehdotus: Valitaan kokoukselle kaksi pOytikirjantarkastajaa ja hyvaksytdén, ettd
pOytakirjan tulee olla tarkastettu 21.2.2022 mennessa.

Esitys:

P&datos:

17 § TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Yhtymaéhallitus 15.2.2022

Padtosehdotus:
Esitetddn noudatettavaksi tyoOjéarjestystd § 18 - 24.
P&itos:
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18 § VUODEN 2021 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN/KAYTTOTALOUSOSA
Yhtymaéhallitus 15.2.2022

Kuntayhtymén taloussuunnitelma vuosille 2021 -2023 ja talousarvio 2021 investoin-
tiosineen on hyviksytty Peimarin koulutuskuntayhtymin yhtymavaltuuston kokouk-
sessa 31.10.2020 § 5 ja muutettu talousarvio 16.6.2021 § 8.

Talousarvion 2021 ja toiminta- ja taloussuunnitelman 2021 -2023 hyviksymisen jal-
keen saatiin opetus- ja kulttuuriministerién lopullinen valtionosuusrahoituspdétds
(VN/22726/2020-OKM-146), joka oli n. 750.000 euroa talousarvion ennakoitua valti-
onrahoitusta suurempi ollen yhteensd 11.233.318 euroa (perusrahoitus 8.032.717 €,
suoritusrahoitus 2.251.568 € ja vaikuttavuusrahoitus 949.033 €).

Lisésuoritepéitoksilla ja strategiarahapaitoksilld myonnettiin lisdrahoitusta:

1) Opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen sekd opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin j ja
koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin (VN4469/2021-OKM- 124)
316.907 €

2) V. 2021 aikana jaettavaksi jatetyn perusrahoituksen lisiys (VN/23589/2021-OKM-
100) 61.345 €

3) Strategiaraha 90.000 €

Alkuperdisti talousarviota (yhtymévaltuuston pdités 31.10.2020) paremman rahoitus-
tason vuoksi laadittiin muutettu talousarvio (yhtymévaltuuston péitos 16.6.2021).

Vuoden 2021 toimintakate kuntayhtymén tasolla on alustavan tilinpastSksen mukaan

Luvut 1 000 e

MTA 2021 |toteutunut 2021 | ero TA 2021

Toimintatuotot 13 001 13 063 +62
Toimintakulut 12 053 12 096 +43
Toimintakate 947 937 - 10

Kéytt6talouden kokonaismenot talousarvioon ja talousarvioon verrattuna:

Luvut 1 000 e

TA 2021 toteutunut 2021 | ero TA 2021
Henkiléstdmenot 8 430 8 436 +6
Palvelut 1580 1652 +72
Aineet ja tarvikkeet 1710 1732 +22
Muut kulut 333 275 - 58
Toimintakulut yht 12 053 12135 +42




PEIMARIN KOULUTUSKUNTAYHTYMA Kokouspéivi

YHTYMAHALLITUS 15.2.2022
Yhteenveto keskeisimmisti toiminnallisista ja taloudellisista tapahtumista on esitetty
liitteessd 7.

Valmistelijat: kuntayhtymin johtaja Ilkka Harkkila, talousjohtaja Satu Villa ja talous-
suunnittelija Birgitta Aberg

Liite 7 Yhteenveto keskeisimmastd toiminnallisista ja taloudellisista tapahtumista
Kuntayhtymaén johtajan péitdsehdotus:
Yhtymihallitus pédttda hyviksya ja esittdd edelleen yhtymdvaltuustolle hyviksytta-
viksi esittelytekstin mukaisen selvityksen talousarvion, muutetun talousarvion ja to-

teutuneen viliseen toimintakate-eroon.

Paatos:
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19 § VUODEN 2021 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN/INVESTOINTIOSA
Yhtyméhallitus 15.2.2022

Liite 8

Kuntayhtymin taloussuunnitelma vuosille 2021 -2023 ja talousarvio 2021 investoin-
tiosineen on hyviksytty Peimarin koulutuskuntayhtymén yhtymévaltuuston kokouk-
sessa 31.10.2020 § 5 ja muutettu talousarvio 16.6.2021 § 8.

Investointiosaan hyviksytyt médrdrahat olivat talousarviossa yhteensi 841 027 € ja
rahoitusosuus 12 800 €.

Toteuma investointiryhmien kesken:

Korvausinvestoinnit 313.000 €
Uusinvestoinnit 82.000 €

Investointiosan menojen toteuma oli 394.888€, eli 446.139 € alle talousarvion. Mer-
kittdvin investoinnin muutos oli metsdopetuksen ajokoneen hankinnan peruuntuminen.

Ajokone on tarkoitus hankkia myShemmin leasing-palveluna.

Valmistelijat: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila, talousjohtaja Satu Villa ja talous-
suunnittelija Birgitta Aberg.

Investointien toteumaraportti v. 2021

Kuntayhtymén johtajan piitdsehdotus:

P&dtos:

Yhtymihallitus pattaa esittdd yhtymavaltuustolle hyvaksyttiviksi talousarvion 2021
investointiosan alituksen ja investointien toteutumisraportin (liite 8).
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20 § ALUSTAVA TILINPAATOS 2021

Yhtymahallitus 15.2.2022

Kuntayhtymin tilikausi on kalenterivuosi. Tilikaudelta on laadittava tilinpdétos, joka
on saatettava yhtymivaltuuston kisiteltdvéksi tilikautta seuraavan vuoden kesikuun
loppuun mennessa.

Kuntayhtymén tilinpdétostd vuodelta 2021 esitellddn kokouksessa alustavien tilinpai-
tsasiakirjojen pohjalta (alustava tilinpdétos, liite nro 9).

Konsernitietojen osalta alustava tilinpd4tds tdydennetdéin yhtymahallituksen seuraa-
vaan kisittelyyn. Peimarin koulutus Oy:n tilinpéétds valmistuu my6hemmin helmi-
kuussa.

Valmistelijat: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila, rehtori Maria Luoma-aho, talous-
johtaja Satu Villa ja taloussuunnittelija Birgitta Aberg

Liite 9 Alustava tilinpdétds 2021

Kuntayhtymain johtajan paitosehdotus:
Yhtyméhallitus merkitsee tiedokseen alustavat tilinpéétosasiakirjat vuodelta 2021

(liite nro 9).

Pédtos:
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21 § ELAINLAAKARISOPIMUS
Yhtymahallitus 15.2.2022

Yhtymahallitus 19.1.2021 § 8

Paimion toimipaikan vakituinen eldinldikéri on irtisanoutunut. Eldinladkéari on ollut
péétoimisessa lehtorin virassa ja toiminut erillisen yhtyméhallituksen vahvistaman so-
pimuksen mukaisesti opiskelijoiden tyStoiminnassa eldinlasikéring itsendisend yrittaja-
né.

Eldinldakdrin tehtiviin haki médrdajassa kaksi henkildd, jotka molemmat peruuttivat
hakemuksensa myohemmin. Hakuajan jilkeen eliinlésikiri Pauliina Pietild antoi suos-
tumuksensa méérdaikaiseen sivutoimisen tuntiopettajan ja eldinlaskérin tehtdvisin,

Eldinklinikan opetusta tarkoitus kehittdd niin, etté jatkossa klinikalla voisi tydtoimin-

nassa tydskennelld méidriaikaisesti useampi eri linjoille erikoistunut el#inlaakéri ja
ndin laajentaa opiskelijoiden kiytinnon eldinklinikkakokemusta.

Valmistelija: talousjohtaja Satu Villa

Kuntayhtymén johtajan piitésehdotus:

P&atos:

Yhtymaéhallitus paattaa

1) hyvéksyd koulutuskuntayhtymén ja eldinlddkéri Pauliina Pietildn vilisen sopimuk-
sen (liite 2) eldinladkaritoimen harjoittamisesta ajalla 1.1.-31.7.2021.

2) valtuuttaa kuntayhtymén johtajan ylldpitiméiin eldinklinikan asiakashinnastoa

3) valtuuttaa kuntayhtymén johtajan solmimaan vastaavin ehdoin maksimissaan 1
vuoden médréaikaisen sopimuksen joko Pauliina Pietildn kanssa jatkona nyt hy-
viksyttiville sopimukselle (sopimuskausi yhteensi 1 vuosi) tai hinen erottuaan
palveluksesta toisen eldinldikarin kanssa tai tilanteessa, jossa eldinklinikan ope-
tukseen tarvitaan toinen tiettyyn erikoisalaa erikoistunut eldinladkéri samanaikai-
sesti.

Hyvéksyttiin yksimielisesti.

Yhtymiéhallitus 15.2.2022 § 21

Paimion eldinopetukseen ei olla saatu rekrytoitua vakinaista eldinld#kérid vaan opetta-
jan tehtdvissd on ollut palkattuna sivutoiminen, eldinliskirin pitevyyden omaava
opettaja, joka on myos pitéinyt pieneldinklinikkaa opiskelijoiden tyStoimintana. Tehti-
véd pddasiallisesti hoitava henkild ei ole halunnut sitoutua tehtfiviisin pidemmaksi ai-
kaa, vaan sopimusta on jatkettu muutaman kuukauden pétkissa. Lisdksi tehtdvissi on
hinen estyneend ollessaan toiminut sijaisena toinen eldinlaakari.

Yhtymihallituksen 19.1.2021 § 8 hyviksytty eldinlifkérisopimus on osoittautunut
toimivaksi ja molempia osapuolia tyydyttiviksi.
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Tehtivin sujuvan hoitamisen vuoksi on kuitenkin tarkoituksenmukaista irrottaa yhty-
mihallituksen pditos tehtdvin hoitajasta ja muuttaa sopimus ns. yleissopimukseksi.

Liite 10 Eldinladkirisopimus
Kuntayhtymén johtajan padtdsehdotus:
Yhtymaéhallitus pééttaa
1) hyviksya liitteend olevan (liite 10) eldinlddkarisopimuksen toistaiseksi voimassa
olevaksi
2) valtuuttaa kuntayhtymén johtajan allekirjoittamaan sopimuksen eldinlddkérin pé-

tevyyden omaavan henkilon kanssa.

Paatos:
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22 § YHTYMAHALLITUKSEN SEMINAARIN JARJESTAMINEN

Yhtymihallitus 15.2.2022

Kuntayhtymén talousarvion 2022 tavoitteena on Livian opetuksen organisaation yh-
denmukaistaminen. Virkamichet ovat valmistelleet asiakokonaisuutta johtamisen ke-
hittdmishankkeen (JoPeda) puitteissa. Liséksi toimintavuoden aikana tulee paivittia
vuosille 2023-2025 strategiset painopisteet ja kiinteistdstrategia.

Ennen asiakokonaisuuksien tuomista yhtymahallituksen pétettiviksi, olisi hyva pitia
kevidlld valmisteleva suunnitteluseminaari organisaation piivittimisesti. Strategian
péivitys on syytd jattdd syksyyn, kun on tiedossa OKM:n kesikuussa valmistuvan ke-
hittdmishankkeen suuntaviivat.

Valmistelija: kuntayhtymén johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymaén johtajan pait6sehdotus:
Yhtymihallitus paittdd puolen péivén suunnitteluseminaarin ajankohdasta.

Paitos:
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23 § VIRANHALTIJAPAATOKSET
Yhtyméhallitus 15.2.2022

Kuntayhtymiin johtajan piztokset

Talousjohtajan péitokset

Rehtorien pédtokset
Maaseutuopisto

Kalatalous- ja ympdristoopisto

Sosiaali- ja terveysopisto

Esityslistaa julkaistaessa ei otto-oikeuden alaisia viranhaltijapdétoksi.

Kuntayhtymin johtajan paatosehdotus:

Yhtymihallitus merkitsee viranhaltijapdétokset tietoonsa saatetuiksi ja pdattié olla
kédyttdmatta otto-oikeuttaan ja antaa siten paatoksille tdytédntdonpanoluvan.

Paatos:
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24 § ILMOITUSASIAT

Yhtymahallitus 15.2.2022

Osaamista yhdessd — ammatillinen koulutus -tapahtuma jérjestetésin Helsingissa 13.-
14.10.2022. Tilaisuuden jérjestdjind ovat Kuntaliitto, AMKE, Sivista ja FCG. Peima-
rin yhtyméhallitus on useana vuonna osallistunut vastaavaan tapahtumaan ja se on ko-
ettu antoisana.

Tilaisuuden tarkempaa ohjelmaa ei ole vieli julkaistu.
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25 § MUUT MAHDOLLISET ASIAT
Yhtymaéhallitus 15.2.2022
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Liite 7
Yhtymshallitus 15.2.2022 § 18

Tilinpaatos 2021
* TAoli—297 000 e, VOS rahoitus 2021 oli 750 000 e yli TA:n arvion

»  OKM:n suoritepditéksessa opiskelijavuosia 1050 (TA 994), muutettu TA
tehtiin 1050 opiskelijavuodelle, + 277 000 e

» Tulosta paransi 267 000 e lisam&araraha opettajien ja ohjaajien
palkkaamiseen. Kirjaus kokonaisuudessaan vuodelle 2021 vaikka rahaa voi
kadyttda useana vuotena.

* Strategiarahoitusta 2021 saimme 90 000 e. Haimme 150 000 e. Rahoitus
kdytossa vuoden 2022 loppuun asti.

»  OKM:n Il lisdsuoritepiditekselld saimme 61 000 euroa opiskelijavuosien
ylityksestd. Rahoitus jaettiin laskennallisin perustein.

» Koronan aiheuttamien lisimenoihin saimme 50 000 e lisdamaardrahan.
* Vuoden aikana myoOnnetty lisdrahoitus yhteensa 468 000 euroa.

» Aineet ja tarvikkeet sekd palvelut ylittyivat vdhan, henkilstémenot
muutetun TA:n mukaisesti

Tilinpddatds,+ 260 000 euroa

Livia

Tilinpaatos 2021

 Opiskelijavuosikertyma 1026 =) v 2022 OKM laski
kiintiota 1017

» Kehittamisyksikkod vahvistettiin palkkaamalla
suunnittelija

« Koronan vuoksi etdopetusta ja hybridimallia kevadalla,
syksy lahiopetuksessa. Ei kuitenkaan tautiketjuja.

Livia %




Opiskelijavuodet
| el | Mae [ Sote | v |
523 306 925

2018 96

2019 101 531 339 971
2020 115 551 390 1056
2021 112 598 316 1026

l ammattiomsto !

Painottamattomat opiskelijavuodet,
OKM suoritepaatés 1050 ja toteuma 1026

— TA 2021 |Toteuma2021 |Ero(TA) | Ero edellinen vuosi
119 112 -7 23

Kala

Mase 556 598 +42 +47
Sote 375 316 -59 -74
Livia 1050 1026 -24 -30

Livia¥%

8.2.2022



L

Lapaisy 49,4 % (tavoite 70 %),
2020 lapaisy 64 %

Kala 38 % (TA 65 %, 35 % v 2020)
Mase 56% (TA72 %, 64 % v 2020)
Sote 43 % (TA70 %, 70 % v 2020)

ammattiopisto

via »

Lapaisyt ryhmittdin, %

2021 2020 2019 2018 2017

+  Pupk 27 45 29 63 44
«  PuPr i 50 67 57
*  Puyo Ei) £ 73 67 59
«  MaN 56 58 38 71
+  Me 80 63 68

+  Luonto 62 69 56 76 76
*  Elsin 54 57 7 7 77
*  Ympiristd 43 32 27 41 57
+  Kala N +Aik 27 44 a7 35 45
+  PuAik 70 79 76 81 92
+  MaAik 33 52 50 65 67

L

Sote Aik 50 62 63 (7]
Sote N 11 52 56

ammattiopisto

via

8.2.2022



* Mase

Livia

Kala

Sote

Negatiiviset keskeytykset
10,0%  (TA 6%, v 2020 5 %)
59%  (TA7%,v 2020 8%)

8,8 % (TA6 %, v 2020 5,7 %)
12,0 % (TA6%,v2020 4 %)

Livia¥%

Tulos e, opistojen vyorytykset

° 2011
e 2012
° 2013
* 2014
¢ 2015
* 2016
« 2017
= 2018
e 2019
e 2020

L

2021

Mase Kala Sote
784 96 393
1133 -94 -133
1665 -57 416
1667 -289 282
415 -367 101
792 -316 168
149 -228 -112
495 -339 -120
232 -149 32
707 -444 111
670 -436 30

via %

8.2.2022



Epdonnistumiset 2021

* Opiskelijavuosikertyma alle tavoitteen Kalassa, Sotessa ja
Liviassa

* Kala, Masen, Soten ja Livian lapdisy
* Masen, Soten ja Livian negatiiviset keskeytykset

* Energiankulutus kasvoi Kalassa 10 %, Masessa 1 % ja Liviassa 3
%
* Kalan (-436 000 e) talous

Livia %

9
Onnistumiset 2021
* Opiskelijavuosikertymdtavoite Masessa
*  OKM:n lisdrahoituspdatoksida vuoden aikana ldhes 468 000 e
* Talous 264 000 e ylijagdmadinen, Mase (+670 000) ja Sote (+30 000)
* Soten energiankulutus laski 6 %
+ Livian uusiutuvan energian osuus nousi 95 %:iin
+ Opetuksen opiskelijapalaute Mase (4,3), Kala (4) ja Livia (4)
* Kalan negatiiviset keskeytykset
* Opetus oppinut toimimaan hybridimallilla
» Hiilitaselaskelman kehittdminen
¢ Koronan vuoksi avoimet ovet korvattiin onnistuneesti virtuaalisilla
avoimilla ovilla. Liviatoreista syksyn Kekritapahtuma ja joulutalo saatiin
jarjestettya
Livia %
10

8.2.2022
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Liite 10
Yhtymahallitus 15.2.2022 § 21

SOPIMUS ELAINLAAKARIPALVELUIDEN HARJOITTAMISESTA
AMMATTIOPISTO LIVIASSA

1. SOPIJAPUOLET

Peimarin koulutuskuntayhtymaé (y-tunnus 0823246-3)
Ammattiopisto Livia

Taatilantie 110

21530 PAIMIO

N.N, elédinlddkéri (y-tunnus )

2. SOPIMUKSEN SISALTO

T#ll4 sopimuksella sovitaan eldinlddkéri N.N 1) oikeudesta kayttad
koulutuskuntayhtymén eldinklinikan toimitilaa eldinladkéritoiminnan
harjoittamista varten, 2) eldinldakérin oikeudesta laskuttaa
koulutuskuntayhtyméé suorittamistaan toimenpiteisté.

Tyoskentely tapahtuu klinikkaopiskelijoiden ollessa ldhijaksoilla,
pédsdintoisesti kahtena pdivand viikossa koulutuskuntayhtymén
pieneldinklinikalla. Potilastydssd on mukana liséksi toinen
opettaja/klinikkaeldinhoitaja. Oppilaiden tyopaikkajaksojen aikana N.N. ottaa
vastaan asiakkaita X pdivén viikossa. Néind pdivind on opiston
klinikkaeldinhoitaja/opettaja mukana klinikalla auttamassa toimenpiteissi
(voidaan myds sopia toisin).

N.N voi halutessaan tyoskennelld klinikalla lisépdivid, mutta télléin
koulutuskuntayhtymain klinikkaeldinhoitaja ei tyoskentele klinikalla hdnen
avustajanaan. Klinikkaeldinhoitaja/opettaja hoitaa muun klinikan toimintaa
vaativat toimenpiteet, kuten ajanvarauksen, tarvikkeiden ja 1ddkkeiden tilauksen
yms. Opettajan/klinikkaeldinhoitajan tybaika on klo 8-16. Klinikka tulee jadda
siistiksi vastaanoton jdlkeen.

2.1. Eldinlagkéripalkkion suuruus

Opetustilanteissa eldinldakari toimii sivutoimisena tuntiopettajana, jolloin
hinelle maksetaan OVTES:n mukainen palkka. Liséksi eldinladkari laskuttaa
koulutuskuntayhtymaé toimenpidepalkkioista liitteené olevan hinnaston
mukaisesti. Toimenpidepalkkiot maksetaan eldinlddkérin toimittaman laskun
perusteella, jonka liitteend tulee olla klinikan asiakastietojérjestelmisti (Provet)
saatava toimenpidekohtainen raportti.

BNiini paivini, kun eldinlddkari tyoskentelee klinikalla ilman opiskelijoita,
hinelle ei makseta OVTES:n mukaista palkkaa, vaan ainoastaan eldinlaéakérin
¥ toimenpidemaksu, jonka hén laskuttaa koulutuskuntayhtymalta.

L ammattiopisto

maaseutu Ammattiopisto Livia, Maaseutuopisto, Taatilantie 110, 21530 Paimio
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2.2. Vastuut
N.N toimii Peimarin koulutuskuntayhtyméin vastuueldinldskéirini ja 1aakkeet
tilataan hinen nimissaén. Liséksi hin toimii siteilyturvasta vastaavana.

2.3. Vakuutukset

Kuntayhtymi vastaa sopimuksen kohteena olevien tilojen ja irtaimistonsa
vakuuttamisesta.

Eldinladkari vastaa yrittdjani liiketoimintaansa liittyvistd vakuutussuojastaan.

3. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLOAIKA

3.1. Sopimus on voimassa xx.xx.202x — xx.xx.202x.

3.2. Erimielisyydet

Tata sopimusta koskevat erimielisyydet pyritdsin sopimaan ensisijaisesti
neuvottelemalla. Mikili neuvotteluissa ei saavuteta yksimielisyytts, ratkaistaan
erimielisyydet Turun kérdjioikeudessa.

Paimiossa . 202X

Iikka Harkkila
rehtori, kuntayhtymaén johtaja

N.N, eldinldakiri, sivutoiminen tuntiopettaja

L ammattiopisto

maaseutu

Ammattiopisto Livia, Maaseutuopisto, Taatilantie 110, 21530 Paimio



