|Tyhjenn‘<i lomake

REKISTERISELOSTE
Henkilotietolaki (523/1999) 10 §

Lue tayttdohjeet ennen rekisteriselosteen Laalimispana

tayttamista. Kayta tarvittaessa liitetta. 28.8.2017

Nimi
1
Rekisterin- |Peimarin koulutuskuntayhtyma
pitaja
Osoite
Tuorlantie 1, 21500 Piikki6
Muut yhteystiedot (esim. puhelinvirka-akana, sahkopostiosoite)
Talousjohtaja Satu Villa p. 050 357 2205
2 Nimi
Yhteyshenki-| Satu Villa
16 rekis_teriéi Osotte
koskevissa |Tyorlantie 1, 21500 Piikkio
asloissa

Muut yhteystiedot (esim. puhelinvirka-akana, sahkdpostiosoite)

Satu Villa p. 050 357 2205

tietolahteet

%ekisterin % Peimarin koulutuskuntayhtyman kuntalain 84 §:n mukainen sidonnaisuusrekisteri

nimi

4 '% Henkilbtietoja kasitelldan kuntalain 84 §:n perusteella. Kuntayhtyman luottamushenkilon ja

Henkil6tieto-| . " v . . . . i .. _

jen kasittelyn Viranhaltijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan seka luottamustoimistaan

tarkoitus elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisdissa, merkittavasta
varallisuudestaan seka muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja
virkatehtavien hoitamisessa. Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka
valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset yhtymavaltuuston
tietoon. Kuntayhtyman on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa tietoverkossa,
jollei salassapitoa koskevista sddnnoksista muuta johdu.

> 2 Henkilopiiri:

Rekisterin . , i :

tietosisilte |Yhtymahallituksen jasenet ja varajasenet, yhtymavaltuuston ja tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat seka koulutuskuntayhtyman johtaja ja muut esittelijat.
Tietosisaltd: Ylla mainittujen henkildiden kuntalain 84 §:ssa tarkoitetut luottamus- ja
virkatehtavan hoitamisen kannalta merkitykselliset sidonnaisuudet: johtotehtavat ja
luottamustoimet elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteiso6issa,
merkittdva varallisuus ja muut sidonnaisuudet, joilla voi olla merkitysta luottamus- tai
virkatehtavien hoitamisessa.

6 '%> Iimoitusvelvollisten tekeméat sidonnaisuusilmoitukset.

Saannon-

mukaiset



ohje
Tämä ohje suljetaan klikkaamalla yläkulman ruutua. Ohje voidaan avata  uudelleen klikkaamalla ohjeikonia. 
Siirry seuraavaan täyttökenttään mieluiten sarkainnäppäimellä (kenttien välillä voi liikkua myös siirtämällä kursoria hiirellä), edelliseen kenttään pääset painamalla vaihto- ja sarkainnäppäimiä.  Monirivisessä kentässä rivinvaihto tehdään Enter-näppäimellä. Täyttökenttään kirjoitettu teksti/ merkitty rasti  (=kentän muutos) voidaan ennen seuraavaan täyttökenttään siirtymistä hyväksyä painamalla näppäimistön oikeassa laidassa numeronäppäinten vieressä olevaa Enter-näppäintä. Älä täytä kenttään enempää tekstiä kuin kentässä näkyy kerralla. 
Käytä lomakkeen omaa painiketta, kun lomake on valmis ja haluat tulostaa sen. Lomake voidaan tyhjentää "Tyhjennä lomake"  -painikkeen avulla.


Rekisterinpitäjällä tarkoitetaan henkilöä, yhteisöä tai säätiötä, jonka käyttöä varten henkilörekisteri perustetaan ja jolla on oikeus määrätä sen käytöstä. Rekisterinpitäjänä on esimerkiksi yritys, viranomainen tai yhdistys, ei tietty osasto, työntekijä tai rekisteriä teknisesti ylläpitävä atk-alan palveluyritys.

Jos rekisterinpitäjällä ei ole toimipaikkaa Euroopan unionin alueella, mutta se käyttää Suomessa sijaitsevia laitteita muuhunkin henkilötietojen käsittelyyn kuin vain siirtoon tämän alueen kautta, rekisterinpitäjän on nimettävä Suomessa oleva edustaja. Tämä edustaja yhteystietoineen merkitään rekisterinpitäjän ohella kohtaan 1.

Yhteyshenkilölle voidaan esittää erilaisia henkilötietojen käsittelyä koskevia tiedusteluja.

Henkilörekisterille annetaan nimi, joka ilmaisee rekisterin käyttötarkoituksen (esimerkiksi asiakasrekisteri, henkilöstö-
hallinnon rekisteri).

Henkilötietojen käsittelyn tarkoitus kertoo, minkä rekisterinpitäjän tehtävän 
hoitamiseksi henkilörekisteri on perustettu. Henkilötietoja voidaan käsitellä 
esimerkiksi asiakassuhteen, palvelusuhteen tai jäsenyyden hoitamiseksi. 
Kohdassa voidaan mainita, mihin lain säännökseen henkilötietojen käsittely 
perustuu (esim. henkilötietolain 8 § tai 4 luku tai erityislain säännös). Jos 
henkilötietojen käsittely on ulkoistettu, asia voidaan mainita tässä kohdassa.

Selosteeseen merkitään ne tiedot tai tietotyypit, joita rekisteröidystä voidaan tallettaa. Henkilön yksilöintitiedot eritellään (esim. nimi, syntymäaika ja yhteystiedot). Muilta osin voi riittää tietotyyppien tai ryhmien kuvaus (esim. tiedot asiakkaan tilaamista palveluista, niiden toimittamisesta ja laskuttami-
sesta). Tiedot voidaan ryhmitellä väliotsikoiden avulla.

Kuvaus siitä, mistä rekisteriin talletettavat tiedot säännönmukaisesti
saadaan. Tietoja voi kertyä rekisterinpitäjän omassa toiminnassa, niitä
voidaan saada rekisteröidyltä itseltään tai luovutuksina muista henkilö-rekistereistä. Jos tietoja saadaan luovutuksena muualta, ilmoita millä
perusteella luovutus tapahtuu. Perusteena voi olla esimerkiksi rekisteröi-
dyn suostumus tai lain säännös. Henkilötietolaki ei edellytä säännön-
mukaisten tietolähteiden ilmoittamista, mutta se on tarkoituksenmukaista
henkilötietojen käsittelyn kuvaamisen kannalta.


REKISTERISELOSTE

=

'T'ietojen Sidonnaisuusilmoitus tehd&an kuntalain 84 §:n mukaan tarkastuslautakunnalle, joka
siainnénmu- | valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset yhtymavaltuuston
kaiset luovu-|tiedoksi. Kuntalain mukaan kuntayhtyman on pidettava sidonnaisuuksistaan rekisteria
tukset yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sddnnoksistd muuta johdu.
'?'ietojen sifr-| Tietoja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa. Ei muita siirtoja EU:n tai ETA:n
to EU:n tai  |ulkopuolelle.

ETA:n ulko-

puolelle

9 % A Manuaa]ine.n aineisto . o . ] ) o R
Rekisterin | Mahdollinen manuaalinen aineisto sailytetaan lukitussa kaapissa, johon paasy maaraytyy
suojauksen |tydtehtavien perusteella.

periaatteet

B ATK:lla késiteltavét tiedot

ATK-muodossa olevat tiedot sailytetdan kuntayhtyman intranetissa.

Tulosta



Luovutetaanko henkilötietoja säännönmukaisesti? Jos tietoja luovutetaan, 
kenelle niitä luovutetaan. Kerro, mitä tietoja luovutetaan ja mihin luovutta-
minen perustuu. Luovutuksen perusteena voi olla rekisteröidyn suostumus 
tai lain säännös. Henkilötietojen käsittelyn ulkoitamistilanteisiin liittyvä 
tietojen antaminen toimeksisaaneelle ei ole henkilötietojen luovuttamista. 
Ilmoita ulkoistamisesta selosteen kohdassa 4.

Siirretäänkö henkilötietoja Euroopan Unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle?

Manuaalisen aineiston suojausta voidaan kuvata maininnalla säilytyksestä
lukitussa tilassa. ATK:lla käsiteltävien tietojen osalta ilmoitetaan, miten
tiedot on suojattu organisaation ulkopuolisilta sekä miten niiden käyttö-
oikeudet on rajattu organisaation sisällä. Kerro suojauksen yleisistä
periaatteista. Älä ilmoita tietoturvaa vaarantavia yksityiskohtia. Kohtaan
on hyvä merkitä, onko rekisteriin talletetut henkilötiedot säädetty
salassa pidettäviksi.
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