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SISÄLLYSLUETTELO

Yhtymähallitus esityslista 15.6.2023



Aika 15.6.2023 16:00 -  
 
Paikka Tuorlantie 1, Piikkiö, Päärakennus Tähkä
  Peimarin koulutuskuntayhtymä

Ammattiopisto Livia
 
MERK.
  Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Villa Satu
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
 
 
 
Osallistujat (x) läsnä, (-) poissa

Jäsenet Varajäsenet
Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Salmio Marja-Helena
Aro Toini Särvä Joonas
Järnström Stefan Leino Thomas
Lehtisalo Esko, varapuheenjohtaja Vuori Jouni
Mattsson Kaj Karlsson Svante
Mäkelä Matti Toivonen Jarmo
Vuorio-Lehti Minna Huhtanen Päivi

 
Muut osallistujat Eriksson Anne, yhtymävaltuuston pj.

Murto Sari, yhtymävaltuuston 1. varapj.
Westerlund Ari, yhtymävaltuuston 2. varapj.
Harkkila Ilkka, kuntayhtymän johtaja
Holmberg Katja, henkilöstön edustaja
Luoma-aho Maria, pedagoginen rehtori
Villa Satu, talousjohtaja, pöytäkirjan pitäjä, esittelijä
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58 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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59 § Kokouksen pöytäkirjan tarkastustapa ja pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Pöytäkirjan tarkastusaika ja nähtävillä pito:

Pöytäkirjan tulee olla tarkastettu 18.6.2023 ja se pidetään nähtävillä 19.6.2023
koulutuskuntayhtymän internet-sivulla.

Tarkastusmenettely:
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan
pöytäkirjanpitäjä.
Pöytäkirjan allekirjoitukset (puheenjohtaja ja sihteeri) ja tarkastukset
(pöytäkirjantarkastajat) tehdään sähköisellä allekirjoituspalvelulla (Visma Sign)

 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja hyväksytään, että pöytäkirjan tulee

olla tarkastettu 18.6.2023 mennessä.
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60 § Työjärjestyksen hyväksyminen
 
Päätösehdotus Esitetään noudatettavaksi työjärjestystä § 61-68.
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D/58/02.08.01/2023
 
61 § Pyöräkuormaajan hankinta (julkinen päätöksenteon jälkeen)
 
 
Valmistelijat Lehtori, vihertiimin tiiminvetäjä Hannu Haapamäki, työmestari Heimo Parviainen ja

talousjohtaja Satu Villa.
 
 
Selostus Koulutuskuntayhtymä on julkaissut tarjouspyynnön pyöräkuormaajan hankkimiseksi

Hilmassa (julkisten hankintojen ilmoituskanava) 11.4.-15.5.2023. Tarjousten
jättämisen määräaikaan mennessä ei saatu yhtään tarjouspyynnön mukaista
tarjousta. Yhtymähallitus päätti 25.5.2023 § 49 hankinnan keskeytyksestä.

Hankintalain (Laki julkisista hankinnoista 1397/2016) § 40 mukaan hankintayksikkö voi
valita suorahankinnan, jos avoimessa menettelyssä ei ole saatu lainkaan
osallistumishakemuksia tai tarjouksia taikka soveltuvia osallistumishakemuksia tai
tarjouksia; lisäedellytyksenä on, että alkuperäisiä tarjouspyynnön ehtoja ei
olennaisesti muuteta.

Ammattiopiston vihertiimi on pyytänyt tarjoukset alkuperäisessä tarjouspyynnössä
määritellyin toiminnallisuus- ja varusteluvaatimuksin kahdelta toimittajalta.
Pyöräkuormaajan ehdoton vaatimus on nelipyöräohjaus, jotta koneen kaatumisen
mahdollisuus koulutustilanteessa on mahdollisimman pieni.

Talousarvion investointiosassa hankintaan on varattu 60.000 € määräraha.
 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja
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D/86/02.08.01/2023
 
62 § Työterveyshuoltosopimuksen optiovuosien 2024-2025 käyttöönotto
 
 
Valmistelijat Talousjohtaja Satu Villa
 
 
Selostus Työterveyshuoltopalvelut on kilpailutettu kaudeksi 1.1.2022-31.12.2023.

Palveluntarjoaksi valittiin Mehiläinen Oy (yhtymähallitus 19.10.2021 § 103).
Sopimukseen sisältyy mahdollisuus jatkaa sopimuskautta kahdella vuodella ajalle
1.1.2024-31.12.2025.

Yhteistyö Mehiläisen kanssa on toiminut kiitettävästi ja työterveyspalvelut on helposti
saavutettavisa jokaisesta Livian toimipaikasta.

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja
 
  Yhtymähallitus päättää jatkaa työterveyshuoltosopimusta Mehiläinen Oy kanssa ajalle

1.1.2024-31.12.2025.
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D/84/12.02.02/2023
 
63 § Erityisen tuen suunnitelman päivitys
 
 
Valmistelijat Pedagoginen rehtori Maria Luoma-aho.
 
 
Selostus Peimarin koulutuskuntayhtymälle on laadittu yhteinen erityisen tuen suunnitelma,

joka määrittelee koulutuksenjärjestäjälle yhteiset yleisohjeet erityisen tuen
järjestämiseen. Suunnitelma on hyväksytty toistaiseksi voimassa olevaksi, päivitetty
viimeksi 18.2.2020.

Suunnitelma on päivitetty vastaamaan nykyistä lainsäädäntöä ja Ammattiopisto Livian
toimintaohjeita sekä vastaamaan erityisen tuen järjestämisen toimintatavoista
1.8.2023 alkaen.

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja
 
  Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Ammattiopisto Livian erityisen tuen

suunnitelman 1.8.2023 alkaen.
 
 
 
 
Liitteet Erityisen tuen suunnitelma 2023
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D/83/12.01.07/2023
 
64 § Opiskeluhuoltosuunnitelma
 
 
Valmistelijat Kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila.
 
 
Selostus Yhtymähallitus 23.9.2014

Uuden oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukaan koulutuksenjärjestäjällä tulee olla
oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma. Ammattiopisto Livian opistoille on
laadittu yhteinen suunnitelma, johon on kirjattu opiskeluhuollon kokonaistarpeen
arviointi, opiskeluhuollon palvelut, yhteistyötavat, opiskelijoiden suojelu väkivallalta,
kiusaamiselta ja häirinnältä sekä selvitetty opiskeluhuoltosuunnitelman toteutuminen
ja omavalvonta.

Opiskeluhuoltosuunnitelman on laatinut kuraattori Janna Aksela. Rehtoriryhmä on
käsitellyt suunnitelmaa 6.8.2014. Opiskeluhuollon ohjausryhmä on käsitellyt ja
hyväksynyt suunnitelman kokouksessaan 4.9.2014. Opiskeluhuoltosuunnitelma on
laadittu yleisohjeeksi, jota ohjausryhmä päivittää kahden vuoden välein.
Yksityiskohtaiset ohjeet ovat laatujärjestelmässä.

Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Peimarin koulutuskuntayhtymän
opiskeluhuoltosuunnitelman.

.............
Yhtymähallitus 17.3.2020

Ammatillisen koulutuksen lainsäädännön muutoksen myötä opiskeluhuollon termejä
on päivitetty vuonna 2014 hyväksyttiin suunnitelmaan. Lisäksi toiminnot ja palvelut on
päivitetty vastaamaan nykytilannetta.

Suunnitelma on käsitelty rehtoriryhmässä 27.2.2020.

Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus:
Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Peimarin koulutuskuntayhtymän
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opiskeluhuoltosuunnitelman.

.............
Yhtymähallitus 15.6.2023

Opetushallitus on päättänyt muuttaa opiskeluhuollon keskeisiä periaatteita ja
tavoitteita sekä opiskeluhuoltosuunnitelman laatimista ammatillisessa koulutuksessa
määräyksen OPH-4609-2022 mukaisesti. Määräyksen mukaisesti
koulutuksenjärjestäjän tulee noudattaa määräystä ammatillisessa koulutuksessa
1.8.2023 alkaen.

Opiskeluhuoltosuunnitelma on laadittu yhteistyössä hyvinvointialueen työntekijöiden
kanssa ja sitä on käsitelty Livian oppilashuollon ohjausryhmässä. Suunnitelma on ollut
lausunnolla huoltajilla ja opiskelijoilla.

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja
 
  Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Peimarin koulutuskuntayhtymän

opiskeluhuoltosuunnitelman 1.8.2023 alkaen.
 
 
 
 
Liitteet Opiskeluhuoltosuunnitelma 2023
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D/34/00.02.01/2022
 
65 § Yhtymähallituksen seminaari
 
 
Valmistelijat Kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila.
 
 
Selostus Kuntayhtymälle on laadittu kolmen vuoden tavoiteohjelma strategisista painopisteistä

täydentämään toiminta-ajatusta ja arvoja. Kuntayhtymän strategiatyö jäi kesken
syksyllä 2022 talouden tervehdyttämistyön ollessa keskeneräinen.

Ennen asiakokonaisuuksien tuomista yhtymähallituksen päätettäväksi, olisi hyvä pitää
valmisteleva suunnitteluseminaari.

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja
 
  Yhtymähallitus päättää pitää strategisista painopisteistä seminaaripäivän 8.9.2023.
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66 § Viranhaltijapäätökset
 
  Kuntayhtymän johtajan päätökset

Talousjohtajan päätökset

Pedagogisen rehtorin päätökset

126/2023 Ennalta ehkäisevän työn ja varhaisen puuttumisen mallin hyväksyminen
 
Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuiksi ja päättää olla

käyttämättä otto-oikeuttaan ja antaa siten päätöksille täytäntöönpanoluvan.
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67 § Ilmoitusasiat
 
Päätösehdotus  
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68 § Muut asiat
 
Päätösehdotus  
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