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Näin tuemme opiskelijoiden erilaisia valmiuksia 
 

Nuorelle opiskelijalle ensimmäiset kokemukset työelämästä ovat merkittäviä ja 
aiheuttaa myös hämmennystä tai epävarmuutta. On tärkeää, että tuemme opiskelijaa 
kehittämään myös niitä osa-alueita, joissa hänellä on haasteita. Haasteista huolimatta 

jokaisella on vahvuuksia, joiden hyödyntäminen ja näkyväksi tekeminen parantavat 
opiskelijan mahdollisuuksia siirtyä työelämään. 

Opiskelijan tarvitsemat ohjaus- ja tukitoimet on hyvä keskustella ja sopia yhdessä 
opiskelijan, opettajan ja työpaikkaohjaajan kanssa. Tässä on merkittävää opiskelijan 
oma aktiivinen osallistuminen. Opiskelija voi laatia ennen työpaikalla tapahtuvaa 

oppimistaan esim. esittelyposterin, jossa hän kertoo itsestään, harrastuksistaan, 
vahvuuksistaan ja opiskelustaan. Samalla hän voi kertoa, millaisesta ohjauksesta ja 

tuesta hän parhaiten työpaikalla opiskellessaan hyötyy. 
 

 
Vinkkejä tukitoimista, joista kaikki 
opiskelijat hyötyvät 
 

 Sovi ohjauksen tavoista ja 
pelisäännöistä 

 Ole mallina omalla esimerkilläsi 
 Ole kärsivällinen 

 Hyväksy ja kannusta 
 Tarjoa mahdollisuus onnistumisen 

kokemuksiin 

 Anna palautetta pienistäkin 
onnistumisista 

 Kysy opiskelijalta, mitä hän olisi 
voinut tehdä paremmin 

 Ohjaa onnistumaan 

 

Vinkkejä itseluottamuksen 
tukemiseen 
 

 Käytä riittävästi aikaa työhön 

perehdyttämiseen ja uusien 
työtehtävien omaksumiseen 

 Tue ja ohjaa työtehtävä alkuun 

 Varmista ohjeiden ymmärtäminen 
 Ota opiskelija mukaan työyhteisön 

vuorovaikutustilanteisiin 
 Ylläpidä positiivista ja kannustavaa 

ilmapiiriä 

 Kasvata opiskelijan vastuuta pienin 
askelin 

 

 

 
Vinkkejä aktiivisuuden ja oma-
aloitteisuuden tukemiseen 

 
 Laadi opiskelijan kanssa työtehtävät 

riittävän realistisiksi 
 Anna lyhyet ja selkeät ohjeet 
 Ohjaa yksi asia ja tehtävä kerrallaan 

 Opasta yhdessä tehden ja anna aikaa 
työtehtävien omaksumiseen 

 Pyydä opiskelijaa kertomaan, miten 
hän aloittaisi työtehtävän tekemisen 

 Kannusta opiskelijaa kysymään 

 
Vinkkejä työtehtävien 
hahmottamisen tukemiseen 

 

 Suunnittele työtehtävät yhdessä 
opiskelijan kanssa 

 Palastele työtehtäväkokonaisuudet 

 Aikatauluta ja tauota päivän 
työtehtävät 

 Teetä opiskelijalla muistilista 
työtehtävistä  

 Anna lyhyet ja selkeät ohjeet.  

Ohjeista yksi asia kerrallaan 
 Anna tarvittaessa lisäaikaa ja 

mahdollisuus toistoihin ja 
kertaamiseen 

 Sopikaa selkeät pelisäännöt 
 Kytke ammatillinen tieto käytännön 

tekemiseen 

 
Materiaali on tuotettu Parasta osaamista -projektissa Ammattiopisto Spesian toimesta 


