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Tuorla, padrakennus, Jyvanen
Peimarin koulutuskuntayhtyma
Ammattiopisto Livia
Paarakennus, Jyvanen
Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Villa Satu
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
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Jasenet Varajasenet
\Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Salmio Marja-Helena
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Lehtisalo Esko, varapuheenjohtaja \Vuori Jouni
Mattsson Kaj Karlsson Svante
Makela Matti Toivonen Jarmo
\Vuorio-Lehti Minna Huhtanen Paivi

Eriksson Anne, yhtymavaltuuston pj.

Murto Sari, yhtymadvaltuuston 1. varapj.

Westerlund Ari, yntymavaltuuston 2. varapj.

Harkkila Ilkka, kuntayhtyman johtaja

Holmberg Katja, henkiloston edustaja

Luoma-aho Maria, pedagoginen rehtori

Villa Satu, talousjohtaja, pdytakirjan pitdja, esittelija

Nurmi Karri, kiinteistopadllikkd, asioiden 53-57 aikana
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53 § Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

Paatdsehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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54 § Kokouksen poytékirjan tarkastustapa ja poytakirjantarkastajien valinta

Paatosehdotus

Poytakirjan tarkastusaika ja nahtavilla pito:
Poytakirjan tulee olla tarkastettu 17.6.2024.2024 ja se pidetaan nahtavilla 18.6.2024
koulutuskuntayhtyman internet-sivulla.

Tarkastusmenettely:

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan
poytakirjanpitaja.

Poytakirjan allekirjoitukset (puheenjohtaja ja sihteeri) ja tarkastukset
(poytakirjantarkastajat) tehdaan sahkoisella allekirjoituspalvelulla (Visma Sign)

Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa ja hyvaksytaan, etta poytakirjan tulee
olla tarkastettu 17.6.2024 mennessa.
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55 § Tyo6jarjestyksen hyvaksyminen

Paatdsehdotus Esitetdan noudatettavaksi tydjarjestysta § 56-64.
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D/12/02.08.01/2023

56 § Haketoimitussopimuksen irtisanominen

Valmistelijat Kuntayhtyman johtaja Ilkka Harkkila, kiinteistopaallikkd Karri Nurmi ja talouspaallikkd
Satu Villa

Selostus Metsd ja Energia Hemmila Oy on kirjeelldan 29.4.2024 irtisanonut
haketoimitussopimuksen kuuden kuukauden irtisanomisajalla paattymaan
31.10.2024.

Sopimusehtojen mukaan irtisanominen on molemmin puolin mahdollinen kuuden
kuukauden irtisanomisajalla.

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Haketoimitussopimus paatetaan 31.10.2024 hakkeen toimitussopimusehtojen
mukaisesti.

Liitteet Peimarin koulutuskuntayhtyma irtisanominen
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57 8§ Haketoimittajan valinta ajalle 1.11.2024-31.10.2025 (+ 1 v. optiokausi) / hankinnan keskeytys sek&
korvaavaan hankintamenettelyyn ryhtyminen

Valmistelijat

Selostus

Kiinteistopaallikko Karri Nurmi

Nykyinen toimittaja on irtisanonut sopimuksen haketoimituksista paattymaan
31.10.2024.

Arvioitu ostohakkeen tarve on n. 5.000 m3/vuosi, perustuen aiempien vuosien
kulutukseen. Menekki lammityskaudella n. 150m3 / viikko. Laskutusperusteena toimii
lampolaitoksessa tuotettu energia (MWHh).

Kyseessa on energiahuoltoon verrattava hankinta, joka ei ole kansallisten
kynnysarvojen ylittava. Tarjouspyynto ei siten ole hankintalain mukainen kilpailutus,

vaan hankinnassa noudatetaan koulutuskuntayhtyman omaa hankintaohjeistusta.

Tarjouksen haketoimituksista pyydettiin kahdeksalta (8) toimittajalta. Maaraaikaan
mennessa ei tullut yhtaan tarjousta. Yhden toimittajan tarjous saapui myohassa.

Koska tarjouspyynnon perusteella ei ole tullut yhtaan tarjousta, voi hankintayksikko
aloittaa suorahankintamenettelyn valitsemansa toimittajan kanssa.

Edellytyksena on lisaksi, etta toimittaja tayttaa tarjouspyynnossa tai
hankintailmoituksessa asetetut vaatimukset.

Arvioitu hankinnan arvo on noin 170.000 € / vuosi.

Paatdosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus paattaa:

1) keskeyttaa ensimmaisen hankintamenettelyn, koska pyydettyyn tarjoukseen ei olla
saatu yhtaan vertailuun kelpuutettavaa tarjousta

2) siirtya em. hankinnassa suorahankintamenettelyyn siten, etta haketoimitussopimus
voidaan solmia ajalle 1.11.2024-31.10.2025 (+ 1 vuoden optio)
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D/130/02.08.01/2023

58 8§ Puhelinliittymien kilpailutus (julkinen paatoksenteon jalkeen)

Valmistelijat IT-paallikkd Lauri Vaura
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D/152/01.01.05/2023

59 § Pedagogisen rehtorin irtisanoutuminen
Valmistelijat Kuntayhtyman johtaja llkka Harkkila ja talousjohtaja Satu Villa

Selostus Pedagoginen rehtori on 21.5.2024 paivatylla iimoituksellaan ilmoittanut
irtisanoutuvansa 1.1.2025 alkaen elakkeelle siirtymisen johdosta.
Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Pedagoginen rehtori Maria Luoma-aholle myonnetdan ero 1.1.2025 alkaen elakkeelle
siirtymisen johdosta.
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60 8§ Lausunto hallituksen esityksesta laiksi ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta ja
erdiksi siihen liittyviksi laeiksi VN/33727/2023

Valmistelijat

Selostus

Kuntayhtyman johtaja llkka Harkkila, pedagoginen rehtori Maria Luoma-aho, lehtori
Kari Kipinoinen ja talousjohtaja Satu Villa

Opetus- ja kulttuuriministerid on pyytanyt lausuntoa (Lausuntopyyntd
VN/33727/2023) esityksesta laiksi ammatillisesta koulutuksesta ja erdiksi siihen
liittyviksi laeiksi viimeistaan 16.6.2024.

Lakiesityksen tavoitteena on uudistaa ammatillisen koulutuksen toiminnan ohjausta
esittamalla monivuotisen kokeilun toteuttamisesta. Enintaan 40 kokeiluun valittavalle
koulutuksenijdrjestdjalle ehdotetaan annettavaksi oikeus jarjestaa lahes kaikkia
ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteeseen kuuluvia tutkintoja. Kokeiluluvan
saavat koulutuksenjarjestajat saisivat jarjestaa vapaasti myos tyovoimakoulutusta ja
englanninkielista koulutusta. Muut koulutuksenjarjestajat jatkaisivat toimintaansa
nykyisten jarjestamislupiensa mukaisesti. Kokeilu kestaisi vuoden 2033 loppuun asti.

Esityksessa ehdotetaan lisaksi ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelmaan suuria
muutoksia. Rahoitusmallin kertoimia ehdotetaan vahennettavaksi ja rahoituksen
maaraytymisperusteita muutettaisiin. Rahoitusmalli korostaisi tuloksellisuutta.
Rahoitusmalli heikentaa ns. jatkuvan oppimisen rahoitusta ja jatkuvan oppimisen
opiskelijamadraan esitetaan enimmaismaaraa. Oppivelvollisten osalta
opiskelijamaaraa ei saadeltaisi. Esitys tulisi heikentamaan noin 60
koulutuksenjarjestajan rahoitusta ja kasvattamaan noin 70 koulutuksenjarjestajan
rahoitusta. Esitys tulisi heikentdmaan 14 koulutuksenjarjestajan rahoitusta yli 10 %.
Esitys tulisi heikentamaan ammatti- ja erikoisammattitutkintojen rahoitusta.
Esityksessa ei ole huomioitu eika edes laskettu rahoituslain muutoksen alakohtaisia
vaikutuksia. Esitys tulisi johtamaan luonnonvara-alan koulutuksen rahoituksen
merkittavaan heikentymiseen.

Esityksen tarkkoja alakohtaisia vaikutuksia ei pysty julkisuuteen annetuilla tiedoilla
laskemaan eika Opetus- ja kulttuuriministerio ole niita julkaissut. Alan kouluttajat ovat
arvioineet luonnonvara-alan rahoituksen heikkenevan 20-27 %. Esitys tulisi johtamaan
luonnonvara-alan koulutilojen toimintaedellytysten loppumiseen ja luonnonvara-alan
koulutuksen laajaan alasajoon tai muuttamiseen pelkaan teoriaopetukseen. Esitys on
hallitusohjelman tavoitteiden vastainen vaarantaessaan huoltovarmuuden
tarkeimman osa-alueen eli kotimaisen ruuantuotannon toimintaedellytykset.

Esityksessa ehdotetaan, etta oppimisen tuen jarjestelmaa uudistettaisiin. Opiskelijan
oikeutta oppimisen tukeen matalan kynnyksen periaatteella korostetaan.
Lakiesityksessa kerrotaan, etta opiskelijan oikeutta erityiseen tukeen vahvistetaan.
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Rahoituslain muutoksessa ehdotetaan kuitenkin, etta erityisopetusta ei enda
huomioitaisi rahoituskertoimena. Eli erityisopiskelijasta saatava lisarahoitus poistuisi.
Tama tulee johtamaan erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden aseman
heikentymiseen. Ammatillisten oppilaitosten pienryhmadt tulevat tappiollisiksi ja ne
todennakoisesti lopetetaan. Erityisopiskelijat integroidaan yleisopetukseen, joka tulee
lisadmaan erityisopiskelijoiden opintojen keskeytyksid. Lisdksi opettajien tyokuormaa
kasvatetaan entisestaan opiskelijaryhmien heterogeenisuuden kasvaessa.

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus paattaa antaa litteessa olevan lausunnon opetus- ja
kulttuuriministerion lausuntopyyntoon VN/33727/2023 .

Liitteet Lausunto OKM 2024
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D/153/00.02.01/2023

61 8 Yhtyméavaltuuston 11.4.2024 tekemien paatosten laillisuus ja taytantéénpano
Valmistelijat Talousjohtaja Satu Villa

Selostus Yhtymavaltuuston kokouksesta 11.4.2024 laadittu pdytakirja on tarkastettu ja
pidettyyleisesti nahtavilla 17.4.2024 alkaen ja paatokset ovat saavuttaneet lainvoiman
18.5.2024, koska niista ei sita ennen ole valitettu.

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus toteaa, etta yhtymavaltuuston kokouksessa 11.4.2024 tehdyt
paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatka mene yhtymavaltuuston
toimialaa ulommaksi tai ole muuten lakien ja asetusten vastaisia ja ovat saavuttaneet
lainvoiman 18.5.2024 ja ovat toimeenpantavissa, koska niista ei sita ennen ole
valitettu.
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62 § Viranhaltijapaattkset
Kuntayhtyman johtajan paatokset
32/2024 Asuntolan jarjestyssaannot

Talousjohtajan paatokset

Pedagogisen rehtorin paatdkset

Paatdsehdotus Yhtymahallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuiksi ja paattaa olla
kayttamatta otto-oikeuttaan ja antaa siten paatoksille tdytantoonpanoluvan.
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ESITYSLISTA

13.6.2024

6/2024
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64 8 Muut asiat

Paatosehdotus

ESITYSLISTA

13.6.2024

6/2024
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