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TEAMS-yhteys
Peimarin koulutuskuntayhtyma
TEAMS-yhteys
Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Villa Satu
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
(X) 1asna, (-) poissa
Jasenet Varajasenet
\Vauranoja Sanna, puheenjohtaja Salmio Marja-Helena
Aro Toini Sarva Joonas
arnstrom Stefan Leino Thomas
Lehtisalo Esko, varapuheenjohtaja \Vuori Jouni
Mattsson Kaj Karlsson Svante
Makela Matti Toivonen Jarmo
\VVuorio-Lehti Minna Huhtanen Pdivi

Kanervo Miska, yhtymavaltuuston pj.

Vairinen-Salmela Johanna, yhtymavaltuuston 1. varapi.

Bjork Maj, yhtymavaltuuston 2. varapj.

Harkkila Ilkka, kuntayhtyman johtaja

Holmberg Katja, henkiloston edustaja

[Timperi Taina, pedagoginen rehtori

Villa Satu, talousjohtaja, poytakirjan pitdja, esittelija
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70 8§ Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

Paatdsehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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71 8 Kokouksen poytékirjan tarkastustapa ja pdytakirjantarkastajien valinta

Paatosehdotus

Poytakirjan tarkastusaika ja nahtavilla pito:
Poytakirjan tulee olla tarkastettu 25.8.2025 ja se pidetaan nahtavilla 26.8.2025
koulutuskuntayhtyman internet-sivulla.

Tarkastusmenettely:

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan
poytakirjanpitaja.

Poytakirjan allekirjoitukset (puheenjohtaja ja sihteeri) ja tarkastukset
(poytakirjantarkastajat) tehdaan sahkoisella allekirjoituspalvelulla (Visma Sign)

Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa ja hyvaksytaan, etta poytakirjan tulee
olla tarkastettu 25.8.2025 mennessa.
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72 § Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Paatdsehdotus Esitetdan noudatettavaksi tydjarjestysta § 73-78.
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D/39/00.02.00/2025

21.8.2025

73 8 Yhtymé&hallituksen ja sen puheenjohtajien seka ruotsinkielisen jaoston valinta

Paatoshistoria

Yhtymavaltuusto 7.8.2025 §6

Selostus

Paatosehdotus /

Asian kasittely

Paatos

Jasenkuntien yhteisesti hyvaksyman perussopimuksen 7 §:n mukaisesti
yhtymavaltuuston tehtaviin kuuluu valita yhtymahallitus ja sen ruotsinkielisen jaosto
seka nimeta yhtymanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Hallintosdaannon 2 luku 10 & todetaan seuraavasti:
Yhtymahallitus

Koulutuskuntayhtymalla on perussopimuksen mukaan yhtymanhallitus, johon
yhtymavaltuusto valitsee toimikaudekseen 7 jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet seka madraa varsinaisista jasenista yhden yhtymahallituksen
puheenjohtajaksi ja ynden varapuheenjohtajaksi.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymahallituksen paikkajako jasenkuntien kesken
maaraytyy seuraavasti:

Kaarina 3 jasenta ja 3 varajasenta

Paimio 2 jasenta ja 2 varajasenta

Parainen 2 jasenta ja 2 varajasenta

Yhtymavaltuusto valitsee Peimarin koulutuskuntayhtymaan yhtymahallitukseen 7
jasenta seka 7 varajasenta (Kaarina 3 jasenta ja 3 varajasentd; Paimio 2 jasenta ja 2
varajasentgd; Parainen 2 jasenta ja 2 varajasentd) sekd nimead yhden puheenjohtajaksi
ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Lisaksi yhtymavaltuusto valitsee yhtymahallituksen varsinaisista ja varajasenista
koostuvan kolmihenkisen ruotsinkielisen jaoston.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo 17.25-17.34.

Yhtymavaltuusto valitsi yhtymahallituksen jaseniksi
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Kaarina:
Jasen arajasen
Veera Meltti Essi Hiltunen
Anne Heikkinen iivi Kurkilahti
Anton Vaaranmaa Aarni Lenhto
Paimio:
Jasen arajasen

Sari Kuosmanen

armo Havuaho

ohanna Vairinen-Salmela

atja Tiittanen

Parainen:

Jasen arajasen
eanette Bjorklund Maj Bjork

Stefan Jarnstrom Sammy Jarnstrom

Yhtymahallituksen puheenjohtajaksi valittiin Veera Meltti ja varapuheenjohtajaksi

Johanna Vairinen-Salmela.

Ruotsinkielisen jaoston jaseniksi valittiin:

Maj Bjork
Jeanette Bjorklund
Anton Vaaranmaa
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Selostus Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 29.6.2021/657) § 4 a:

"Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta
aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu."

Yhtymavaltuuston 7.8.2025 tekemad valinta yhtymahallituksen kokoonpanoksi ei tayta
tasa-arvolain vaatimuksia.

Kuntalaki (410/2015) 69 8: "Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatoés on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
etta paatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos
taytantoon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.".

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Yhtymavaltuuston paatos 7.8.2025 § 6 on tasa-arvolain vastainen, joten
yhtymahallitus jattaa paatoksen taytantdoon panematta ja saattaa asian viipymatta
yhtymavaltuuston uudelleen kasiteltavaksi
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74 8 Tyoterveyshuoltopalveluiden hankintapaatos vuosille 2026-2027 (+optiovuodet 2027-2027)
(Kokonaan julkinen p&atoksenteon jalkeen)

Valmistelijat

Selostus

Kuntayhtyman johtaja llkka Harkkila, pedagoginen rehtori Taina Timperi ja
talousjohtaja Satu Villa

Nykyinen tyoterveyshuoltosopimus paattyy 31.12.2025. Palvelu on kilpailutettu
vuosille 2026-2027 sisaltden mahdolliset optiovuodet 2028-2029, joista paatetaan
erillisella paatoksella.

Kyseessa on hankintalain mukaan erityisalaa koskeva hankinta, joten kilpailutus
suoritettiin kansallisen kynnysarvon alittavana hankintana. Kansallinen kynnysarvo
sosiaali- ja terveyspalveluissa on sopimusaikana 400.000 €. Kilpailutusprosessissa ol
mukana asiantuntijana Hankintapartners Oy:n kilpailutusasiantuntijat.

Peimarin koulutuskuntayhtyman tyéterveyden palveluiden piiriin kuuluu noin 140
tyontekijaa.

Tarjoukset pyydettiin suoriteperusteisella mallilla siséltden seuraavat palvelut:
o KL1 lakisdateisen ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon,

0 KL2 Yleislaakaritasoinen sairaanhoito sisaltaen:

- Tydpsykologin kaynnit 1-3 kayntia nimetyn tyoterveyslaakarin lahetteelle

- Erikoislaakarikonsultaatiot tyoterveyslaakarin lahetteella (1 hlé/vuosi)

- Fysioterapiapalvelut (1 hl6/vuosi)

o Tyoterveys tai yleislaakarin tarvitsemat diagnostiikan ja hoidon kannalta tarpeelliset
laboratorio-, rontgen- ja ultradanitutkimukset

o Digiklinikan palvelut
0 Veloitukseton sahkoinen asiakasportaali

Toimintamallina pyydettiin hoidontarpeen ohjausta, jossa palveluntuottaja vastaa
hoitoon chjauksesta seka sen tehokkuudesta.
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D/84/00.02.01/2024

75 8 Yhtymévaltuuston 12.6.2025 tekemien paatdsten laillisuus ja taytantdénpano
Valmistelijat Talousjohtaja Satu Villa

Selostus Yhtymavaltuuston kokouksesta 26.5.2025 laadittu poytakirja on tarkastettu ja pidetty
yleisesti nahtavilla 30.5.2025 alkaen ja paatokset ovat saavuttaneet lainvoiman
30.6.2025, koska niista ei sita ennen ole valitettu.

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus toteaa, etta yhtymavaltuuston kokouksessa 26.5.2025 tehdyt
paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatka mene yhtymavaltuuston
toimialaa ulommaksi tai ole muuten lakien ja asetusten vastaisia ja ovat saavuttaneet
lainvoiman 30.7.2025 ja ovat toimeenpantavissa, koska niista ei sita ennen ole
valitettu.
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76 8 Viranhaltijapaattkset

Paatésehdotus

Kuntayhtyman johtajan paatokset
21/2025 Arto Salmisen nimittdminen kiinteistdnhoitajan toimeen 1.8.2025 alkaen
toistaiseksi

Talousjohtajan paatokset

39/2025 liikaa maksetun palkan takaisinperinta

Pedagogisen rehtorin paatdkset
183/2025 Jenna Rahusen nimittaminen paatoimiseksi tuntiopettajan virkasuhteeseen
1.8.2025 alkaen toistaiseksi

Yhtymahallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuiksi ja paattaa olla
kayttamatta otto-oikeuttaan ja antaa siten paatoksille tdytantoonpanoluvan.
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77 8 llmoitusasiat

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

ESITYSLISTA

21.8.2025

8/2025
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78 8 Muut asiat

Paatosehdotus

ESITYSLISTA

21.8.2025

8/2025
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