
 

 

 

  TARKASTUSLAUTAKUNNAN 

ARVIOINTIKERTOMUS 
2024 

PEIMARIN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ 
      

       

 

https://sign.visma.net/fi/document-check/e02b9fa7-a028-4d3a-95a8-aab32b59dd4f

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/fi/document-check/c9589a14-6b01-42b6-8c6f-5c826181b5f1

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 1 

 

 

 

 

https://sign.visma.net/fi/document-check/e02b9fa7-a028-4d3a-95a8-aab32b59dd4f

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/fi/document-check/c9589a14-6b01-42b6-8c6f-5c826181b5f1

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

 

 

 

Sisällysluettelo 
Johdanto ................................................................................................................................................ 1 

Tarkastuslautakunta .............................................................................................................................. 2 

Lautakunnan kokoonpano ................................................................................................................. 2 

Tarkastuslautakunnan tehtävät ja toiminta ...................................................................................... 2 

Seurattavat painopistealueet ja kuulemiset ..................................................................................... 3 

Edellisen vuoden arviointikertomuksen huomiot .................................................................................. 4 

Yleisten tavoitteiden toteutuminen ....................................................................................................... 5 

Talouden tilan arviointi .......................................................................................................................... 6 

Henkilöstö .............................................................................................................................................. 7 

Esitys tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapaudesta ................................................................ 8 

 

https://sign.visma.net/fi/document-check/e02b9fa7-a028-4d3a-95a8-aab32b59dd4f

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/fi/document-check/c9589a14-6b01-42b6-8c6f-5c826181b5f1

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

 

 

 

 

https://sign.visma.net/fi/document-check/e02b9fa7-a028-4d3a-95a8-aab32b59dd4f

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/fi/document-check/c9589a14-6b01-42b6-8c6f-5c826181b5f1

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

 

 

1 

Johdanto 
 

Koulutuskuntayhtymän toiminnassa on tapahtunut selkeää myönteistä kehitystä, joskin talouden 

tasapainottaminen vaatii edelleen lisätoimia. Opetustoiminnan tavoitteet saavutettiin osittain. 

Opiskelijavuositavoite ylittyi, läpäisyprosentti parani ja valmistuneiden määrä kasvoi koronavuosia 

edeltäneelle tasolle, vaikka jäikin hieman alle tavoitteen. 

Koulutuskuntayhtymän toimintaa on sopeutettu muuttuneisiin olosuhteisiin. Paraisten yksikön siirto 

Tuorlaan onnistui pääosin hyvin, mutta kalanjalostushallin rakentaminen on viivästynyt. Energiakuluja 

saatiin vähennettyä osaltaan myös haketuskoneinvestoinnin ansiosta. Osa muita 

koulutuskuntayhtymän tarjoamia toimintoja, kuten floristiikkatalon joulunäyttely, lopetettiin. 

Koulutuskuntayhtymän vetovoima on kasvanut ja uusia koulutustuotteita kehitettiin. Hanketoiminnan 

kasvu toi lisärahoitusta, mikä paransi koulutuskuntayhtymän taloutta. Alijäämää saatiin kavennettua 

380 000 euroon, mutta kiinteistöjen korjausvelka ja rahoitusriskit jatkuvat. 

Henkilöstö on ollut sitoutunutta. Henkilöstökyselyissä nousi kuitenkin esiin huolia työkuormasta, 

johtamisesta ja työilmapiiristä. Säästöjä saatiin myös henkilöstörakenteessa tapahtuneen 

luonnollisen poistuman kautta. 

Tarkastuslautakunta esittää tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä 

tilivelvollisille. Lisäksi tarkastuslautakunta esittää kiitokset Peimarin koulutuskuntayhtymän 

henkilökunnalle ja luottamushenkilöille menneestä vuodesta. Henkilöstö on koulutuskuntayhtymän 

tärkein voimavara. Tarkastuslautakunta korostaa, että toiminnan turvaaminen vaatii jatkossakin 

aktiivisia toimenpiteitä. 
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Tarkastuslautakunta 

Lautakunnan kokoonpano  
 

KAUSI 2021-2025 

 

 jäsen varajäsen 

Paimio Murto Sari, puheenjohtaja Virtanen Melina 

Paimio Taipale Ville Pirhonen Melina 

Kaarina Virta Boke 

ero yhtymävaltuusto 29.11.2022 §8 

30.11.2022 saakka 

Kallio Pentti 

ero yhtymävaltuusto 29.11.2022 §8 

30.11.2022 saakka 

Kaarina Kallio Pentti 

valinta yhtymävaltuusto 29.11.2022 §9 

alkaen 1.12.2022 

Toukonen Henri 

valinta yhtymävaltuusto 29.11.2022 §9 

alkaen 1.12.2022 

Kaarina Saarinen Henry, varapuheenjohtaja Kanerva Kaj 

Parainen Suomi Tarja 

ero yhtymävaltuusto 27.11.2024 §7 

31.10.2024 saakka 

Sipilä Sanna 

ero yhtymävaltuusto 27.11.2024 §7 

31.10.2024 saakka 

Parainen Mia Forssell 

valinta yhtymävaltuusto 27.11.2024 §8 

alkaen 1.11.2024 

 

 Tarkastuslautakunnan sihteeri 

Holmberg Katja, hallintosihteeri 

 

 

Tarkastuslautakunnan tehtävät ja toiminta 
 

Valtuuston toimikaudeksi asettaman tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntayhtymässä kuntalain 

121 §:n mukaan: 

Valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. 

Arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kuntayhtymässä ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella 

tavalla. 

Arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 

taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kuntayhtymän taseessa on kattamatonta alijäämää. 

Huolehtia kuntayhtymän ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta. 

Valvoa kuntalain 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 

Valmistella yhtymähallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi sekä 

arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi. 
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Seurattavat painopistealueet ja kuulemiset 
 

Tarkastuslautakunta on kokoontunut vuoteen 2024 kohdistuvaa tarkastusta varten kahdeksan 

kertaa. Kuntalain 121§ mukainen arviointisuunnitelma on tehty toimikauden alussa ja siihen on tehty 

tarkennuksia kauden aikana. Tarkastuslautakunnan kokouksissa on kuultu organisaation henkilöitä 

toiminnasta, talouden ja toiminnan tavoitteiden toteutumisesta sekä ajankohtaisista asioista.  

Arvioinnin pohjana ovat olleet myös tilintarkastajan kokouksissa antamat suulliset selvitykset ja 

raportit sekä toimielinten kokouspöytäkirjat ja niiden liitteet. 

 

 

Pöytäkirjan 

 nro 

  

Vastuunalainen tilintarkastaja KHT, JHT, Piia-Tuulia Rauhala  01/2024 

− Tilintarkastajan väliraportti Tilinpäätös 2023 

 

Kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila    02/2024 

− Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen sekä opetuksen nykytilanne 

 

Talousjohtaja Satu Villa     03/2024 

− Tilinpäätös 2023 Taloudellisten tavoitteiden toteutuminen 

− Henkilöstökertomus 2023 

 

Vastuunalainen tilintarkastaja KHT, JHT, Piia-Tuulia Rauhala  05/2024 

− Tilintarkastajan raportointi 

− Tilintarkastuskertomus 2023 

 

Toimitusjohtaja Pia Suutari, Peimarin Koulutus Oy    07/2024 

− Peimarin Koulutus Oy:n toiminta    

Kuntayhtymän johtaja Ilkka Harkkila 

− Rahoituksen ja toiminnan tilannekuva 

 

Suunnittelija Katri Kauhanen    08/2024 

− Tutustuminen Livian markkinointiin ja hanketoimintaan 

Talousjohtaja Satu Villa  

− Talousarvio 2025 sekä Talous- ja toimintasuunnitelma 2025-2027 
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Edellisen vuoden arviointikertomuksen huomiot 
 

Yhtymävaltuusto on kokouksessaan 13.6.2024 tarkastuslautakunnan esityksen mukaisesti 

merkinnyt tiedoksi Peimarin koulutuskuntayhtymän arviointikertomuksen vuodelta 2023, käynyt 

keskustelun arviointikertomuksen sisällöstä ja lähettänyt sen yhtymähallitukselle toimenpiteitä 

varten. Yhtymähallitus käsitteli kokouksissaan 24.10.2024 arviointikertomusta läpikäymällä 

tarkastuslautakunnan esiin tuomat huomiot, johtopäätökset ja toimenpide-ehdotukset. 

Yhtymähallituksen käsittely saatettiin yhtymävaltuustolle tiedoksi 27.11.2024. 
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Yleisten tavoitteiden toteutuminen 
 

Toiminnassa on selkeää myönteistä kehitystä. Opetustoiminnan yhteisenä tavoitteena vuonna 2024 

oli opiskelijavuositavoitteen saavuttaminen, läpäisyn parantaminen sekä keskeytysten vähentäminen. 

Opiskelijavuosikertymän tavoite ylittyi selvästi. Läpäisyprosentti nousi edellisestä vuodesta ja päästiin 

lähes asetetun tavoitteen tasolle (64%/70%). Valmistuneiden opiskelijoiden määrä jäi vähän 

tavoitteesta (352/365), mutta parani selvästi edellisestä vuodesta (327).  

Kuntayhtymässä on kyetty sopeutumaan muuttuviin olosuhteisiin. Paraisten toimintojen siirto 

Tuorlaan toteutui pääosin hyvin. Tilankäyttöä Tuorlassa saatiin tehostettua, asuntolakapasiteetti ja 

luokkatilat riittivät. Tuorlan sikala korvattiin lampolalla. Kalanjalostushallin rakentaminen on 

viivästynyt. Kaarinan opiston vuokratiloista luovuttiin 1.8.2024. 

Koulutuskuntayhtymän vetovoima on lisääntynyt. Hakijamäärä on kasvanut ja saatu opiskelijapalaute 

on ollut hyvää.  Lähiopetusta on pidetty tärkeänä ja sen järjestämistä on haluttu edelleen jatkaa 

heikentyneestä taloustilanteesta huolimatta.  Toisaalta joitain opetusaloja ja toimintoja on jouduttu 

lopettamaan. Esimerkiksi floristiikan joulutalotapahtuma toteutettiin viimeisen kerran vuonna 2024. 

Tavoitteeksi asetettu hankkeiden määrän lisääminen on onnistunut tuoden lisää rahoitusta. Tämä on 

mahdollistanut henkilöstökulujen kohdentamista hankkeille. Uusia koulutustuotteita syntyi kuusi 

kappaletta.  

 

 

 

  

 

Keskeyttäneiden määrästä ei ole tarkkaa tietoa saatavilla, jolloin 

tavoitteiden toteutumista ei voida tarkastella. 
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Talouden tilan arviointi 

 

Valtion ammatilliseen koulutukseen kohdistuvien säästötoimien seurauksena koulutuskuntayhtymän 

asettamat tasapainottamistavoitteet eivät ole täysimääräisesti toteutuneet. Koulutuskuntayhtymä on 

kuitenkin onnistunut kaventamaan alijäämää edellisestä vuodesta ollen nyt 380 000 euroa. 

Tulokseen on osaltaan vaikuttanut tilien positiivinen korkotuotto ja lisääntyneet hanketuotot. 

Kaikkien toimipaikkojen energiankulutus väheni. Ostoenergiaan kului noin 100 000 euroa vähemmän 

kuin edellisenä vuonna. Osaltaan tähän vaikutti investointi haketuskoneeseen. 

Koulutuskuntayhtymää rasittaa kiinteistöjen suuri kiinteistömassa ja niihin liittyvä korjausvelka. 

Paraisten kiinteistöjen tilanne on ratkaisematta. 

Talouden tila on edelleen haasteellinen eikä ole ollut ennakoitavissa koulutuskuntayhtymästä 

riippumattomista syistä. Muuttuvia tekijöitä on useita. Johto on ajan tasalla ja ymmärtää riskitekijät ja 

tulevaisuuden haasteet mm. rahoitukseen ja kiinteistöihin liittyvät riskit. Korjausvelka tulee huomioida 

osana taloudenpitoa. 

Tarkastuslautakunta toteaa, että tehdyt tasapainottamistoimenpiteet ovat tuottaneet tulosta. 

Lisätoimia kuitenkin tarvitaan, että koulutuskuntayhtymän toiminta itsenäisenä toimijana pystytään 

turvaamaan. 
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Henkilöstö 
 

Talouden tehostamistoimien vaatimat muutokset toimintaympäristössä ovat aiheuttaneet 

epävarmuutta henkilöstön keskuudessa. Paraisten henkilöstö työskentelyolosuhteet ovat 

muuttuneet, koska osa toiminnoista on siirretty Tuorlaan. 

Henkilöstökertomuksessa ei havaittu isoja poikkeamia edelliseen vuoteen. Huomioitavaa on, että 

henkilöstökyselyssä nousi esille huolestuttavia asioita. Henkilöstön kokemiin haasteisiin, 

johtamiseen, työkuormaan ja työilmapiirin kehittämiseen tulee jatkossa kiinnittää enemmän 

huomiota. 

Säästötoimenpiteistä huolimatta henkilöstön vahva sitoutuneisuus on ollut keskeinen tekijä 

opetuksen laadun ylläpitämisessä.   

Luontaisen poistuman seurauksena johtoa kevennettiin ja toimintojen yhdistämisen kautta hallintoa 

tehostettiin.  

 

 

  
 

Henkilöstökysely tulisi toteuttaa vuosittain, jotta työhyvinvoinnin seuranta 

olisi jatkuvaa. 
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Esitys tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapaudesta 
 

Tilintarkastaja on suorittanut ja raportoinut tarkastuslautakunnalle tilikauden aikaisen tarkastuksen 

tarkastussuunnitelman mukaisesti sekä antanut tilintarkastuskertomuksen suorittamastaan 

tarkastuksesta. Tarkastuslautakunta esittää, että yhtymävaltuusto hyväksyy ja vahvistaa 

kuntayhtymän tilinpäätöksen vuodelta 2024 sekä myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 

 

Tarkastuslautakunta kiittää henkilöstöä hyvästä yhteistyöstä. 

 

 

 

Sähköiset allekirjoitukset Visma Signilla 

 

 

Sari Murto    Henry Saarinen 

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja 
sähköinen allekirjoitus sähköinen allekirjoitus  
 

 

  

Pentti Kallio    Ville Taipale 

tarkastuslautakunnan jäsen   tarkastuslautakunnan jäsen 
sähköinen allekirjoitus   sähköinen allekirjoitus 

 

 

Mia Forssell   

tarkastuslautakunnan jäsen 
sähköinen allekirjoitus 
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